Raport biezacy nr 6/25 z dnia 27-05-2025 r. [15:14]

Temat: Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia NOVITA S.A.
wraz z projektami Uchwat

Zarzad NOVITA Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze (dalej ,Spétka”) informuje, ze dziatajac na
podstawie art. 399 § 1, art. 402 1 i art. 402 2 oraz art. 403 Kodeksu spétek handlowych, zwotat na dzien
24 czerwca 2025 roku na godz. 11:00 w siedzibie Spoétki (ul. Dekoracyjna 3, 65-722 Zielona Goéra)
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy (dalej takze jako ,ZWZA”).

Tres$é ogtoszenia o zwotaniu ZWZA zawierajaca informacje wymagane przez art. 4022 Kodeksu spétek
handlowych, stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

Jednoczesnie Zarzad Spotki podaje do wiadomosci tresé projektéw uchwat, ktére majg byé
przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéfki.
Projekty ww. uchwat stanowig zataczniki do niniejszego raportu.

Podstawa prawna: § 19 ust. 1 pkt 1) i 2) Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U.2018.757 z dnia 20 kwietnia 2018 r.).



Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
NOVITA Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gdrze

Zarzad NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gérze, ul. Dekoracyjna 3, 65-722 Zielona Godra, wpisanej
do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Zielonej Goérze, VIl Wydziat Gospodarczy KRS pod nr 0000013306 (dalej,,Novita”, ,,Spotka”), dziatajac
na podstawie art. 399 § 1, art. 402 ' i art. 402 2 oraz art. 403 Kodeksu spotek handlowych, niniejszym
zwotuje na dzien 24 czerwca 2025 roku na godz. 11:00 w Zielonej Gorze, przy ul. Dekoracyjnej 3,
65-722 Zielona Gora (sala konferencyjna na Il  pietrze), Zwyczajne Walne
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Zgromadzenie Spotki (dalej: ,,Walne Zgromadzenie”, ,WZA”), z nastepujgcym porzadkiem obrad:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.
4. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej lub rezygnacji z wyboru Komisji
Skrutacyjnej.
5. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad.
6. Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2024 oraz sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024.
7. Rozpatrzenie pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy 2024 oraz
pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny:
a. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy 2024;
b. sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024;
c. wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2024.
8. Podjecie uchwat w sprawach:
a. zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spdtki za rok obrotowy 2024;
b. zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024;
c. podziatu zysku za rok obrotowy 2024 osiggnietego przez NOVITAS.A;
d. udzielenia cztonkom organdw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku
obrotowym 2024;
zatwierdzenia pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej;
zaopiniowania ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gérze za rok 2024”;
g. powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng wspdlng kadencje.
9. Sprawy rdzne.
10. Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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I. Procedury dotyczgce uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu:

1. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami Spoétki na
16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia (Dzien Rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu), tj. na dzien 8 czerwca 2025 roku.

2. W celu zapewnienia wudziatu w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusz uprawniony
ze zdematerializowanych akcji na okaziciela powinien zazgdac, nie wczesniej niz po ogtoszeniu
o zwotaniu Walnego Zgromadzenia, tj. nie wczesniej niz w dniu 27 maja 2025 roku i nie pdzniej niz
w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, tj.
w dniu 9 czerwca 2025 roku, od podmiotu prowadzgcego rachunek papieréw wartoSciowych
wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.



Zaswiadczenie powinno zawieraé wszystkie informacje, o ktérych mowa w art. 406> § 1 Kodeksu
spotek handlowych, tj.:

1) firme (nazwe), siedzibe, adres i piecze¢ wystawiajgcego oraz numer zaswiadczenia,

2) liczbe akji,

3) odrebne oznaczenie akcji, o ktérym mowa w art. 55 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi,

4) firme (nazwe), siedzibe i adres spotki, ktéra wyemitowata akcje,

5) wartos¢ nominalng akgji,

6) imie i nazwisko albo firme (nazwe) uprawnionego z akcji, zastawnika albo uzytkownika,

7) siedzibe (miejsce zamieszkania) i adres uprawnionego z akcji, zastawnika albo uzytkownika,

8) cel wystawienia zaswiadczenia,

9) wzmianke, komu przystuguje prawo gtosu z akgji,

10) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia,

11) podpis osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia.

Zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu beda podstawg sporzgdzenia przez
prowadzgcych  rachunki  papierow  wartosciowych  wykazéw  oséb  uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przesytanych do Krajowego Depozytu sporzgdzajgcego
zbiorczy wykaz uprawnionych z akcji do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
i udostepniajgcego go na swojej stronie internetowej dedykowanej emitentowi, nie pdzniej niz na
tydzien przed datg Walnego Zgromadzenia.

Na podstawie wykazu sporzadzonego przez KDPW Spodtka sporzadzi wykaz uprawnionych
do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wytozy go do wgladu w swojej siedzibie na trzy dni
powszednie przed Walnym Zgromadzeniem, tj. w dniach 18, 20 oraz 23 czerwca 2025 roku,
w godzinach od 8.00 do 16.00.

W tym okresie akcjonariusz moze zgdac przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta
elektroniczng, podajac adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Zadanie powinno byé sporzagdzone w formie pisemnej, podpisane przez akcjonariusza lub osoby
uprawnione do reprezentacji akcjonariusza oraz przestane na adres novita@novita.com.pl
w formacie ,,PDF” lub innym formacie pozwalajgcym na odczytanie przez Spotke.

Do zadania powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentéw potwierdzajacych fakt, ze osoba
zgtaszajgca jest akcjonariuszem Spétki (np. imienne Swiadectwo depozytowe obowigzujgce
w dniu realizacji uprawnienia), a takze kopie dokumentéw potwierdzajgcych tozsamosé
akcjonariusza lub osdéb dziatajgcych w imieniu akcjonariusza, w tym:

- w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng — kopie dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza;

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wtasciwego rejestru
lub innego dokumentu potwierdzajagcego upowaznienie osoby fizycznej (osdb fizycznych)
do reprezentowania akcjonariusza na WZA (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw);

- w przypadku zgtoszenia zgdania przez petnomocnika — kopia dokumentu petnomocnictwa
podpisana przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza
oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci
petnomocnika lub w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopia odpisu
z witasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej
(osob fizycznych) do reprezentowania petnomocnika na WZA (np. nieprzerwany ciag
petnomocnictw) oraz dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci osoby fizycznej (oséb fizycznych) upowaznionych do reprezentowania
petnomocnika na WZA.
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Il. Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przez petnomocnika

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz inny niz osoba fizyczna moze
uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu przez osobe uprawniong
do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno
by¢ sporzadzone w formie pisemnej lub udzielone w postaci elektronicznej. Petnomocnictwo
udzielone w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.
O udzielonym petnomocnictwie w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spétke
za posrednictwem poczty elektronicznej na adres novita@novita.com.pl poprzez przestanie na
wskazany adres dokumentu petnomocnictwa w formacie ,,PDF” (lub innym formacie pozwalajgcym
na jego odczytanie przez Spodtke), podpisanego przez akcjonariusza badi, w przypadku
akcjonariuszy innych niz osoby fizyczne, przez osoby uprawnione do reprezentowania
akcjonariusza.

W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa zawiadomienie o udzieleniu

pethnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zawierac (jako zatgcznik w formacie ,,PDF” lub

w innym formacie pozwalajacym na jego odczytanie przez Spotke):

a. w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng — kopie dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza;

b. w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wtasciwego rejestru lub
innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych)
do reprezentowania akcjonariusza na WZA (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw).

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii ww. dokumentdw, Zarzad Spotki zastrzega sobie

prawo do zgdania od petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

a. w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng — oryginatu lub kopii potwierdzonej
za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania
za zgodnos¢ z oryginatem dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci akcjonariusza;

b. w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — oryginatu lub kopii potwierdzonej
za zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania
za zgodno$¢ z oryginatem odpisu z wtasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza na WZA (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw).

W celu identyfikacji petnomocnika, Zarzad zastrzega sobie prawo do zgdania od petnomocnika

okazania przy sporzadzania listy obecnosci:

a. w przypadku petnomocnika bedgcego osobg fizyczng — oryginatu dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika;

b. w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna — oryginatu lub kopii potwierdzonej
za zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania
za zgodno$¢ z oryginatem odpisu z wifasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (osdéb fizycznych) do reprezentowania
petnomocnika na WZA (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw) oraz dowodu osobistego,
paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci osoby fizycznej (oséb fizycznych)
upowaznionych do reprezentowania petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu.

Formularze, o ktérych mowa w art. 402 3 par. 1 pkt 5 Kodeksu spétek handlowych pozwalajace

na wykonywanie prawa gtosu przez pethomocnika sg udostepnione na stronie internetowej Spotki

www.novita.pl. Spdotka nie naktada obowigzku udzielania petnomocnictwa na powyzszym
formularzu.

Jednoczesnie Zarzad Spotki informuje, ze w przypadku udzielenia przez akcjonariusza

petnomocnictwa wraz z instrukcja do gltosowania, Spdétka nie bedzie weryfikowata,

czy petnomocnicy wykonujg prawo gtosu zgodnie z instrukcjami, ktére otrzymali od akcjonariuszy.
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W zwigzku z powyiszym, Zarzad Spotki informuje, ze instrukcja do glosowania powinna by¢
przekazana jedynie petnomocnikowi.

Spotka zastrzega, ze akcjonariusz wykorzystujgcy elektroniczne srodki komunikacji ponosi wytgczne
ryzyko zwigzane z wykorzystaniem tej formy. Informacja o udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej, powinna zosta¢ zgtoszona Spdice do korica dnia poprzedzajgcego dzien Walnego
Zgromadzenia. Spétka nie moze zagwarantowac, ze bedzie w stanie zweryfikowaé tozsamosc
akcjonariuszy udzielajgcych petnomocnictwa w dniu odbycia Walnego Zgromadzenia.

lll. Prawa akcjonariuszy

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego Spétki moga
zadac umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad WZA. Zadanie powinno zostaé zgtoszone
Zarzadowi Spotki nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia tj. do dnia
3 czerwca 2025 roku.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad, moze zosta¢ ztozone na pismie w siedzibie Spétki lub w postaci elektronicznej
na adres novita@novita.com.pl i jest zamieszczane na stronie internetowej Spétki www.novita.pl.
Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 18 dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad wprowadzone na zgdanie
akcjonariuszy, w sposdb wtasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg przed
terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spdfce na pismie w siedzibie Spdétki lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej na adres novita@novita.com.pl, projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad; projekty uchwat Spétka niezwtocznie ogtasza
na swojej stronie internetowej.

Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia do spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego

Zgromadzenia powinny zosta¢ zgtoszone przez akcjonariuszy najpézniej na 3 dni przed Walnym

Zgromadzeniem.

Do zadan wymienionych w p. 1 i 2 powinny zosta¢ dofgczone kopie dokumentéw potwierdzajacych

fakt, ze osoba zgtaszajgca jest akcjonariuszem Spétki (np. imienne Swiadectwo depozytowe

obowigzujgce w dniu realizacji uprawnienia), ze akcjonariusz reprezentuje co najmniej 1/20

kapitatu zaktadowego Spotki, a takie kopie dokumentdw potwierdzajacych tozsamosé

akcjonariusza lub osdéb dziatajgcych w jego imieniu, w tym:

a. zaswiadczenie lub $wiadectwo depozytowe wydane przez podmiot prowadzacy rachunek
papieréw wartosciowych, na ktérym zapisane sg akcje Spétki posiadane przez akcjonariusza
potwierdzajgce, ze jest on faktycznie akcjonariuszem Spétki oraz fakt, ze reprezentuje co
najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego;

b. w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng — kopie dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza;

c. w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wtasciwego rejestru lub
innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza na WZA (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw);

d. w przypadku zgtoszenia zgdania przez petnomocnika — kopie dokumentu petnomocnictwa
podpisang przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza
oraz kopie dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci
petnomocnika lub w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu
z witasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej
(oséb fizycznych) do reprezentowania petnomocnika na WZA (np. nieprzerwany ciag
petnomocnictw) oraz dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci osoby fizycznej (oséb fizycznych) upowaznionych do reprezentowania
petnomocnika na WZA.
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3. Kazdy akcjonariusz moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

4. Kazdy akcjonariusz moze podczas Walnego Zgromadzenia zgdaé informacji dotyczacych spraw
Spotki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad. Zarzad udziela
informacji przy uwzglednieniu ograniczen wynikajgcych z art. 428 KSH.

5. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnioskowaé poza Walnym Zgromadzeniem o udzielenie informacji
dotyczacych Spoétki; Zarzad moze udzieli¢ informacji na pismie, przy uwzglednieniu ograniczen
wynikajgcych z art. 428 KSH i ujawnia na pismie, w dokumentacji przedktadanej najblizszemu
Walnemu Zgromadzeniu, informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem
wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby, ktérej udzielono informacji.

6. Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan dotyczgcych spraw umieszczonych w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia.

7. Realizacja uprawnien akcjonariuszy oraz sposdb wykonywania przez nich posiadanych uprawnien
nie mogg prowadzi¢ do utrudniania prawidtowego dziatania organéw Spatki.

IV. Komunikacja elektroniczna i korespondencyjna w trakcie Walnego Zgromadzenia

Zarzad Spoétki umozliwia uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw
komunikacji elektronicznej.

Szczegotowe zasady i warunki uczestniczenia, wykonywania prawa gtosu oraz wypowiadania sie
na Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej okresla ,,Regulamin
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gdorze” — dalej jako
,Regulamin”, dostepny na stronie internetowej Spétki www.novita.pl.

Zgtoszenie do udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacji elektronicznej
wymaga, zgodnie z Regulaminem, wypetnienia i przestania do Spétki na adres novita@novita.com.pl
stosownego Oswiadczenia, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Ogtoszenia.
Szczegdtowe wymagania techniczne niezbedne do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego Ogtoszenia.
Regulamin nie przewiduje mozliwosci oddania glosu na Walnym Zgromadzeniu drogg
korespondencyjna.

V. Dostep do dokumentacji

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyskac¢ petny tekst dokumentacji,
ktéra ma byc¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, w tym projekty uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady
Nadzorczej Spotki dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad, przed terminem Walnego Zgromadzenia
na stronie internetowej Spotki www.novita.pl w zaktadce Relacje Inwestorskie oraz w siedzibie Spoétki,
pod adresem ul. Dekoracyjna 3, 65-722 Zielona Géra, w godzinach od 8.00 do 16.00. Korespondencja
zwigzana z Walnym Zgromadzeniem powinna by¢ kierowana na adres-mail: novita@novita.com.pl.

VI. Rejestracja obecnosci na Walnym Zgromadzeniu

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji
i pobranie kart do gtosowania bezposrednio na sali obrad na pét godziny przed rozpoczeciem obrad
Walnego Zgromadzenia.


http://www.novita.pl/
mailto:novita@novita.com.pl
http://www.novita.pl/
mailto:novita@novita.com.pl

VII. Pozostate informacje

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia bedg udostepniane na stronie internetowej Spotki
www.novita.pl w zaktadce Relacje Inwestorskie/Walne Zgromadzenia.

Jednoczesnie Zarzad Spétki informuje, ze w sprawach nieobjetych niniejszym ogtoszeniem stosuje sie
przepisy Kodeksu spoétek handlowych oraz Statutu Spétki i w zwigzku z tym prosi sie akcjonariuszy Spotki
0 zapoznanie sie z powyzszymi regulacjami, ktérych tekst dostepny jest na stronie internetowej Spétki
www.novita.pl w zaktadce Relacje Inwestorskie/Wewnetrzne akty normatywne.

W przypadku pytan lub watpliwosci zwigzanych z uczestnictwem w Walnym Zgromadzeniu prosimy
o kontakt z Biurem Zarzadu Spétki pod numerem tel. (+48) 68 456 12 05 lub mailowo na adres
novita@novita.com.pl.



http://www.novita.pl/
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Zatacznik Nr 1 do Ogtoszenia o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

NOVITA Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze

OSWIADCZENIE

Nizej podpisany, bedacy akcjonariuszem / reprezentujgcy akcjonariusza* NOVITA Spoétki Akcyjnej
z siedzibg w Zielonej Goérze przy ul. Dekoracyjnej 3, 65-722 Zielona Gdra, wpisang do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Zielonej Gdrze, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000013306, posiadajgcg numer NIP 9290094094, numer REGON 970307115 (,,Spétka”)

(dane akcjonariusza: imie i nazwisko/ firma, adres/siedziba)

niniejszym wyrazam wole udziatu w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy (,Walne
Zgromadzenie”) NOVITA Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze zwofanym na dzien
24-06-2025 roku, o godz. 11:00, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.

Akcjonariusz bedzie uczestniczyt w Walnym Zgromadzeniu, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej, osobiscie.*

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej, bedzie wykonywane przez petnomocnika.*

Oswiadczam, ze prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, potwierdzajg przedtozone Spétce
dokumenty.

Oswiadczam, ze prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bedzie wykonywane
z nastepujacej liczby akcji: ¥

Oswiadczam, ze prawo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bedzie wykonywane
z liczby akcji wykazanej w wykazie akcjonariuszy, uprawnionych do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu Spoéfki, sporzadzonym przez Krajowy Depozyt Papierdw Wartosciowych S.A.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gérze, w tym z zasadami obowigzujgcymi przy wykorzystywaniu
srodkdw komunikacji elektronicznej, a takie z pozostatymi opublikowanymi przez Spdtke
dokumentami  okreslajgcymi  warunki i wymagania techniczne umozliwiajgce  udziat
w Walnym Zgromadzeniu Spétki, przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej.

Oswiadczam, ze akceptuje tres¢ ww. dokumentéw i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

1str.z2



Oswiadczam, ze podane w niniejszym oswiadczeniu dane sg prawdziwe i ponosze odpowiedzialnos¢ za
ich podanie.

Dane osoby upowaznionej do udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej:

(imie i nazwisko)

(adres)

(numer PESEL — jezeli dotyczy)

(numer dokumentu tozsamosci)

(adres poczty elektronicznej do kontaktu)

(numer telefonu kontaktowego)

Podpis(y) akcjonariusza / 0oséb uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza*:

Imie i nazwisko (funkcja) Imie i nazwisko (funkcja)

Miejscowosc i data Miejscowos$¢ i data

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 2 do Ogtoszenia o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

,NOVITA" Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze

Wymagania techniczne niezbedne do uczestniczenia

w Walnym Zgromadzeniu ,,NOVITA" Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze

W celu postuzenia sie platformg informatyczng dedykowang do udziatu w obradach Walnego

Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej kazda osoba uprawniona do

udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej powinna

dysponowac:

a)

b)

taczem do sieci publicznej Internet o przepustowosci minimum 1 Mbps (stata przepustowosé
w czasie korzystania z platformy) - rekomendowane tacze to powyzej 3 Mbps,

komputerem z mozliwoscig odtwarzania dzwieku i odbioru obrazu, pracujagcym pod kontrolg
systemu operacyjnego Windows 10 Ilub macOS 1z zainstalowang na nim jedng
z przegladarek: IE, Firefox (wersja 70 i nowsza), Chrome (wersja 78.0.3904 i nowsza)
lub Safari (wersja 13.1 lub nowsza) - wszystkie wymienione przegladarki sg darmowo udostepnione

do pobrania w publicznej sieci Internet.

Mniejsza przepustowos¢ facza internetowego oraz starsze wersje przeglgdarek mogg powodowac

utrudnienia lub uniemozliwia¢ komunikacje z salg obrad Walnego Zgromadzenia, opdzniac¢ przekaz

oraz uniemozliwi¢ oddanie gtosow.

Na czas korzystania z platformy sugerowane jest niekorzystanie przez uzytkownika z innych aplikacji

w spos6b znaczacy obcigzajgcych komputer i tgcze komunikacyjne wykorzystywane przez platforme.



PROJEKTY UCHWAL NA ZWYCZAINE WALNE ZGROMADZENIE
,NOVITA” SPOLKA AKCYJNA
ZWOLANE NA DZIEN 24 CZERWCA 2025 ROKU

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spétek handlowych, § 29 ust. 1 Statutu oraz § 4 ust. 1
Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg
w Zielonej Gérze, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze,
po przeprowadzeniu gtosowania tajnego, wybiera na Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego

Z2gromadzenia .....ccceeeeeeeeeeeeee e

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjnej
Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala co nastepuje:

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spoétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze, dziatajgc
na podstawie § 4 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna
z siedzibg w Zielonej Gérze, rezygnuje z wyboru Komisji Skrutacyjnej z uwagi na fakt, iz gtosowanie
odbedzie sie przy wykorzystaniu komputerowego systemu oddawania i liczenia gtoséw.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze wybiera do
sktadu Komisji Skrutacyjnej nastepujgce osoby:

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

W sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze przyjmuje

nastepujacy porzgdek obrad:

N

9.

Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania uchwat.

Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej lub rezygnacji z wyboru Komisji

Skrutacyjnej.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad.

Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024 oraz sprawozdania

Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024.

Rozpatrzenie pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok obrotowy 2024

oraz pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny:

a) sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024;

b) sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2024;

c) wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2024.

Podjecie uchwat w sprawach:

a) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024;

b) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2024;

c) podziatu zysku za rok obrotowy 2024 osiggnietego przez ,NOVITA” S.A,;

d) udzielenia cztonkom organdéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw
w roku obrotowym 2024;

e) zatwierdzenia pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej;

f) zaopiniowania ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
»NOVITA” S.A. z siedzibg w Zielonej Gdrze za rok 2024”;

g) powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng wspdlng kadencje.

Sprawy rézne.

10. Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok obrotowy 2024

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 1 Statutu Spdtki, po rozpatrzeniu przedstawionego przez Zarzad sprawozdania z dziatalnosci Spotki
za rok obrotowy 2024 oraz po zapoznaniu sie z Uchwatg Nr 3 Rady Nadzorczej z dnia 2 kwietnia 2025
roku ws. oceny sprawozdania z dziatalnosci Spétki i sprawozdania finansowego w zakresie ich zgodnosci
z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym, na potrzeby sporzadzenia raportu rocznego za
rok 2024, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Goérze
uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu ,NOVITA” Spodtka Akcyjna
z siedzibg w Zielonej Gdorze z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024, w wersji przedstawionej
przez Zarzad.

2. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2024 stanowi Zatgcznik Nr 1
do niniejszej Uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zatgcznik Nr 1 do ww. Uchwaty zostat opublikowany
wraz z raportem rocznym jednostkowym w dniu 4 kwietnia 2025 roku.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2024

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 1 Statutu Spotki, po rozpatrzeniu przedstawionego przez Zarzad sprawozdania finansowego
,NOVITA" Spdtka Akcyjna za rok obrotowy 2024 oraz sprawozdania niezaleznego biegtego rewidenta
z badania sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy 2024, a takie po zapoznaniu sie
z Uchwatg Nr 3 Rady Nadzorczej z dnia 2 kwietnia 2025 roku ws. oceny sprawozdania z dziatalnosci
Spotki i sprawozdania finansowego w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem
faktycznym, na potrzeby sporzadzenia raportu rocznego za rok 2024, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
,NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza sie przedtozone przez Zarzad sprawozdanie finansowe Spétki za rok obrotowy 2024,
zawierajace:

1) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2024 roku, ktére
po stronie aktywow i pasywéw wykazuje 165 923 tys. zt (stownie: sto szesédziesigt piec
miliondw dziewiecset dwadziescia trzy tysigce ztotych),

2) sprawozdanie z catkowitych dochoddéw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku,
wykazujace catkowite dochody ogdtem w wysokosci 23 565 tys. zt (stownie: dwadziescia trzy
miliony piecset sze$cdziesigt pie¢ tysiecy ztotych) oraz zysk netto w wysokosci 23 574 tys. zt
(stownie: dwadziescia trzy miliony piecset siedemdziesiat cztery tysigce ztotych),

3) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2024
roku, wykazujgce zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 7 435 tys. zt (stownie: siedem
miliondw czterysta trzydziesci piec tysiecy ztotych),

4) sprawozdanie z przeptywow pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2024
roku, wykazujgce zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych netto o kwote 5 882 tys. zt (stownie:
pie¢ milionéw osiemset osiemdziesigt dwa tysigce ztotych),

5) informacje dodatkowg oraz noty objasniajgce do sprawozdania finansowego.

Sprawozdanie finansowe, Sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta oraz Ocena Rady Nadzorczej
,NOVITA” S.A. dotyczaca sprawozdania z dziatalnosci emitenta i sprawozdania finansowego w zakresie
ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym, stanowig odpowiednio Zatgczniki
Nr 1, Nr 2 i Nr 3 do niniejszej Uchwaty.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zataczniki Nr 1, Nr 2 i Nr 3 do ww. Uchwaty zostaty opublikowane
wraz z raportem rocznym jednostkowym w dniu 4 kwietnia 2025 roku.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2024 osiggnietego przez ,,NOVITA" S.A.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 2 statutu
Spotki, po zapoznaniu sie z wnioskiem Zarzadu zawartym w Uchwale Zarzadu Nr 1 z dnia 13 maja 2025
roku dotyczagcym podziatu zysku netto za rok obrotowy 2024 oraz Uchwatg Nr 1 Rady Nadzorczej z dnia
26 maja 2025 roku w przedmiocie oceny rekomendacji Zarzgdu Spoétki dotyczacej podziatu zysku netto
Spotki za rok obrotowy 2024, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Zielonej Gdrze uchwala, co nastepuje:

§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia, iz zysk netto Spotki za rok obrotowy 2024,
w kwocie 23 573 812,60 zt (stownie: dwadzieScia trzy miliony pie¢set siedemdziesiat trzy tysigce
osiemset dwanascie ztotych i szes¢dziesigt groszy) przeznacza sie w catosci na kapitat zapasowy.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Radostawowi Muziotowi, petnigcemu funkcje Prezesa Zarzadu, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 .

w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Jakubowi Rekosiewiczowi, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 .

w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spdétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Shlomo Finkelstein, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu, absolutorium z wykonania
przez niego obowigzkow w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 .

w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Rami Gabay, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu, absolutorium z wykonania
przez niego obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Zarzadu Spoétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Gorze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Shahar Arusi, petnigcemu funkcje Cztonka Zarzadu, absolutorium z wykonania
przez niego obowigzkow w okresie od 10 grudnia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Eyal Maor, petnigcemu funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Gorze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Uriel Mansoor, petnigcemu funkcje Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w okresie od 1 stycznia 2024 roku do 21 lutego
2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna

z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Adi Mansoor, petnigcemu funkcje Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w okresie od 6 marca 2024 roku do 31 grudnia
2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Panu Januszowi Piczakowi, petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna

z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielonej

Goérze uchwala, co nastepuje:
§ 1.

Udziela sie Panu Ohad Tzkhori, petnigcemu funkcje Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie udzielenia Cztonkom Rady Nadzorczej Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2024 roku

Dziatajgc na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych oraz § 30 ust. 1
pkt 3 statutu Spétki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Goérze uchwala, co nastepuje:

§1.

Udziela sie Pani llanit Ella, petnigcej funkcje Cztonka Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonania przez nig obowigzkéw w 2024 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej

Dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spdétek handlowych oraz majac na wzgledzie zasade 2.11.
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021, Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spétka
Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Zatwierdza sie pisemne sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki zawierajace:

a) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy 2024,

b) sprawozdanie Rady Nadzorczej Spétki z oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
obrotowy 2024; sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2024; wniosku Zarzadu
w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2024;

c) sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki, w zakresie zawierajgcym informacje okreslone w pkt. 2.11.1.
—2.11.6. Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 24 czerwca 2025 .

W sprawie zaopiniowania ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
»,NOVITA” Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze za rok 2024”

Dziatajac na podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych (Dz.U.2025.592, tekst jedn. z dnia 06 maja 2025 roku), Zwyczajne Walne Zgromadzenie
,NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze, po przeprowadzonej dyskusji:

§1.

Niniejszym pozytywnie opiniuje, ,Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej ,NOVITA” Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze za rok 2024".

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gérze nie wnosi
zastrzezen do tresci ,Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
,NOVITA” Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze za rok 2024".

2) Niniejsza Uchwata ma charakter doradczy.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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Uchwata Nr ...
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ,,NOVITA" Spétki Akcyjnej
z dnia 24 czerwca 2025 .

w sprawie powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na kolejng wspdlng kadencje

Dziatajgc na podstawie art. 385 §1 Kodeksu spdtek handlowych oraz zgodnie z § 17 ust. 1 Statutu Spétki,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,NOVITA" Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze uchwala, co

nastepuje:
§1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA" Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gérze powotuje
do sktadu Rady Nadzorczej na trzyletnig, wspdlng kadencje obejmujacg lata 2025-2028.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
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SPRAWOZDANIE
RADY NADZORCZEJ NOVITA S.A.

z dziatalnosci za rok obrotowy 2024
. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej komitetu za rok obrotowy 2024

Rada Nadzorcza NOVITA Spétki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze (dalej ,,Spétka”) dziata na podstawie
Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spétki, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Dobrych praktyk spétek
notowanych na GPW.

1. Skfad Rady Nadzorczej w 2024 roku

W okresie od 1 stycznia 2024 roku do 21 lutego 2024 roku Rada Nadzorcza dziatata w nastepujgcym
sktadzie:
Pan Eyal Maor — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
Pan Uriel Mansoor — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
Pan Ohad Tzkhori — Cztonek Rady Nadzorcze]j (spetniajgcy kryteria niezaleznosci, nieposiadajacy
rzeczywistych i istotnych powigzan z Akcjonariuszami posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby
gtoséw w Spotce);
Pani llanit Ella — Cztonek Rady Nadzorczej (spetniajgcy kryteria niezaleznosci, nieposiadajgcy
rzeczywistych i istotnych powigzan z Akcjonariuszami posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby
gtoséw w Spodtce);
Pan Janusz Piczak — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 21 lutego 2024 r. Pan Uriel Mansoor zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;j.
Od 6 marca 2024 roku, a takze na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, Rada Nadzorcza
sprawowata kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Spétki w nastepujgcym sktadzie osobowym:
Pan Eyal Maor — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
Pan Adi Mansoor — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
Pan Ohad Tzkhori — Cztonek Rady Nadzorcze]j (spetniajacy kryteria niezaleznosci, nieposiadajacy
rzeczywistych i istotnych powigzan z Akcjonariuszami posiadajacymi co najmniej 5% ogdlnej liczby
gtoséw w Spotce);
Pani llanit Ella — Cztonek Rady Nadzorczej (spetniajacy kryteria niezaleznosci, nieposiadajgcy
rzeczywistych i istotnych powigzan z Akcjonariuszami posiadajgcymi co najmniej 5% ogdlnej liczby
gtoséw w Spobtce);
Pan Janusz Piczak — Cztonek Rady Nadzorczej.

2. Réinorodno$é Rady Nadzorczej

Spétka posiada Polityke réznorodnosci, ktérej zasady stosowane sg zaréwno wobec Zarzgdu jak i Rady
Nadzorczej. W zakresie zréznicowania obecnego sktadu Rady Nadzorczej pod wzgledem ptci,
odnotowac nalezy, ze udziat mniejszosci wynosi 20%. Wartym odnotowania jest réwniez fakt, iz do Rady
Nadzorczej Spotki powotani zostali cztonkowie réznych narodowosci.

3. Podsumowanie dziatalnosci Rady Nadzorczej NOVITA S.A. w 2024 roku

W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r. Rada Nadzorcza odbyta
dwa posiedzenia osobiscie w siedzibie Spotki, tj. 26 czerwca 2024 roku oraz 11 wrzesnia 2024 roku;
cztery posiedzenia przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosc
w nastepujacych terminach: 6 marca 2024 roku, 4 kwietnia 2024 roku, 22 maja 2024 roku i 10 grudnia
2024 roku.



W dniach: 18 marca 2024 roku, 4 lipca 2024 i 13 listopada 2024 roku Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Spotki zarzadzit podjecie uchwat w trybie pisemnym (obiegowym), bez formalnego odbycia posiedzenia
Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza Spotki sprawowata staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki oraz analizowata i oceniata jej

biezgce wyniki ekonomiczno-finansowe oraz wykonywata swoje ustawowe i statutowe zadania,

zgodnie z posiadanymi uprawnieniami i kompetencjami, a do istotnego zakresu zadan, ktére byly
przedmiotem obrad Rady i podjetych uchwat, nalezato:

1) zatwierdzenie planu ekonomiczno-finansowego NOVITA S.A. na rok 2024;

2) zatwierdzenie decyzji Zarzadu o powotaniu niezaleznego audytora wewnetrznego w Spétce;

3) powotanie nowego cztonka Rady Nadzorczej w zwigzku z rezygnacjg Pana Uriel Mansoor;

4) wydanie o$wiadczenia o akceptacji decyzji Zarzadu o przyjeciu i wprowadzeniu Kodeksu Etyki
w NOVITAS.A,;

5) przeglad oraz ocena transakcji z podmiotami powigzanymi;

6) ocena skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji
audytu wewnetrznego za rok 2023;

7) wydanie oswiadczenia w sprawie powofania i funkcjonowania Komitetu Audytu na potrzeby
raportu rocznego za rok 2023;

8) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego Spotki za rok
2023, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym;

9) ocena wyboru firmy audytorskiej przeprowadzajgcej badanie rocznego sprawozdania finansowego,
na potrzeby sporzadzenia raportu rocznego za rok 2023;

10) ocena propozycji Zarzadu dotyczacej podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2023 r,;

11) przyjecie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej NOVITA S.A. za rok
2023;

12) przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za rok obrotowy 2023 wraz
z pisemnym sprawozdaniem z wynikdw oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za rok
obrotowy 2023, sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy 2023; oceny wniosku Zarzadu
dotyczacego podziatu zysku netto Spétki za rok obrotowy 2023 oraz oceny sytuacji Spotki;

13) przeglad Polityki Wynagrodzen w NOVITA S.A.;

14) przeglad Polityki R6znorodnosci;

15) powotanie cztonkéw Zarzadu na nowgq kadencje;

16) zaopiniowanie wyptaty dywidendy nadzwyczajnej przez NWZA Spétki;

17) zmiana liczby cztonkéw Zarzadu oraz powotanie nowego Cztonka Zarzadu;

Rada Nadzorcza ocenia, ze w roku 2024 wykonywata swoje obowigzki w sposéb prawidtowy i z nalezyta
starannoscig, w zwigzku z tym wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki o udzielenie
cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2024
oraz przedstawia niniejsze Sprawozdanie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spétki do
zatwierdzenia.

4. Komitet Audytu

1) Komitet Audytu NOVITA S.A. na dzien 31 grudnia 2024 roku, a takze na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania, wykonywat swoje zadania w nastepujgcym sktadzie osobowym:
Pan Ohad Tzkhori — petnigcy funkcje Przewodniczagcego Komitetu Audytu (spetniajacy kryteria
niezaleznosci);
Pani llanit Ella — Cztonek Komitetu Audytu (spetniajacy kryteria niezaleznosci);
Pan Eyal Maor — Cztonek Komitetu Audytu.

2) Rada Nadzorcza NOVITA S.A. oswiadcza, ze przestrzegane sg przepisy dotyczgce powotania, sktadu
i funkcjonowania Komitetu Audytu, w tym dotyczace spetnienia przez jego cztonkdéw kryteridw
niezaleznosci oraz wymagan, odnosnie do posiadania wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy,



w ktdrej dziata emitent, oraz w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.
W ocenie Rady Nadzorczej, Komitet Audytu w 2024 roku wykonywat zadania przewidziane
w obowigzujgcych przepisach prawa.

5. Podsumowanie dziatalno$ci Komitetu Audytu NOVITA S.A. w 2024 roku

Komitet Audytu wykonywat zadania przewidziane w obowigzujgcych przepisach. W roku 2024 Komitet

Audytu Spotki odbyt siedem posiedzen:

- w dniu 29 stycznia 2024 roku, podczas ktdrego na mocy uchwaty przyjat plan dziatania Komitetu
Audytu w 2024 roku;

- wdniu 28 lutego 2024 roku, podczas ktérego podjat uchwaty w nastepujgcych sprawach:

a) wydanie oswiadczenia o akceptacji decyzji Zarzadu o powotaniu niezaleznego audytora
wewnetrznego;

b) wydanie oswiadczenia o akceptacji decyzji Zarzadu o przyjeciu i wprowadzeniu Kodeksu Etyki
NOVITA S.A;

— w dniu 2 kwietnia 2024 roku, podczas ktdrego spotkat sie z przedstawicielami firmy audytorskiej
w celu oméwienia wynikéw badania sprawozdan Spétki za rok 2024 oraz przyjat uchwaty
w nastepujacych sprawach:

a) poinformowanie Rady Nadzorczej o sprawozdaniu z badania firmy audytorskiej oraz
o sprawozdaniu dodatkowym,

b) ocena procesu sprawozdawczosci finansowej w Spétce,

c) ocena niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

d) zatwierdzenie sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu w 2023 roku;

— w dniu 30 kwietnia 2024 r., podczas ktérego dokonat przegladu sprawozdania Spétki za | kwartat
2024 roku i przyjat uchwate w sprawie poinformowania Rady Nadzorczej o dokonanym przegladzie
sprawozdania finansowego za pierwszy kwartat 2024 roku;

— w dniu 3 wrzes$nia 2024 roku, podczas ktérego spotkat sie z przedstawicielami firmy audytorskiej
w sprawie sprawozdan NOVITA S.A. za pierwsze potrocze 2024 roku, dokonat ich przegladu i oceny
oraz przyjat uchwate w sprawie poinformowania Rady Nadzorczej o wynikach przegladu
przedmiotowych sprawozdan;

— w dniu 8 paZdziernika 2024 roku, podczas ktérego spotkat sie z audytorem wewnetrznym oraz
cztonkami Zarzadu Spoétki, omoéwit wyniki oceny ryzyk w NOVITA S.A. oraz podjat uchwate w sprawie
przegladu i zatwierdzenia ,,Oceny ryzyk” w NOVITA S.A,;

— w dniu 6 listopada 2024 roku, podczas ktérego dokonat przegladu raportu okresowego Spoétki za
trzeci kwartat 2024 roku i przyjat uchwate w sprawie poinformowania Rady Nadzorczej
o dokonanym przeglgdzie sprawozdania finansowego za trzeci kwartat 2024 roku;

Celem posiedzen Komitetu Audytu byta realizacja jego ustawowych obowigzkdw wynikajacych
z powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa dotyczacych sprawozdawczosci finansowej Spotki.
Rada Nadzorcza przyjmuje i pozytywnie ocenia sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu
w roku 2024.

1l Ocena sytuacji Spotki z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci stosowanych
w Spotce systemdéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance (zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami) oraz funkcji audytu
wewnetrznego

Dokonujac oceny sytuacji Spétki Rada Nadzorcza wskazuje, ze w roku 2024 Spoétka zanotowata dobre
wyniki ekonomiczno-finansowe szczegétowo omoéwione w sprawozdaniu finansowym oraz
w sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego.



W minionym roku Spdtka osiggneta zysk netto w wysokosci 23,6 min zt oraz wartos$¢ EBITDA na poziomie
34,1 min zt. Miniony rok charakteryzowat sie stabilizacjg kosztéw czynnikdw energetycznych, spadkiem
wskaznika inflacji oraz mniejszg fluktuacjg kurséw walutowych. Przy uwzglednieniu stabilnego popytu,
warunki te pozwolity na optymalizacje proceséw produkcyjnych i sprzedazowych.

Wyniki Spotki

W pordéwnaniu do roku 2023, w roku obrotowym 2024:

1) przychody ze sprzedazy produktow, towardéw i materiatdw wyniosty 200 105 tys. zt i byly wyzsze
0 15 210 tys. zt od przychoddéw w 2023 roku, ktére wyniosty 184 895 tys. zi,

2) koszty sprzedanych produktéw, towardow i materiatow wyniosty 146 044 tys. zt i byty wyzsze o0 4 293
tys. zt od kosztow poniesionych w 2023 roku, ktére wyniosty 141 751 tys. zt,

3) zysk brutto ze sprzedazy wynidst 54 061 tys. zt i byt wyzszy o 10 917 tys. zt od zysku brutto
ze sprzedazy osiggnietego w 2023 roku, ktéry wynidst 43 144 tys. zt,

4) zysk operacyjny wyniost 29 175 tys. zt i byt wyzszy 0 2 473 tys. zt od zysku operacyjnego uzyskanego
w 2023 roku, ktéry wynidst 26 702 tys. zt,

5) zysk brutto wynidst 28 534 tys. zt i byt wyzszy 0 521 tys. zt od zysku brutto za rok 2023, ktéry wynidst
28 013 tys. zf,

6) zysk netto wynidst 23 574 tys. zt i byt wyzszy o 288 tys. zt od zysku netto za rok 2023, ktéry wynidst
23 286 tys. zt.

Wskazniki rentownosci

W zakresie wskaznikéw rentownosci w poréwnaniu do roku ubiegtego zanotowano:
1) wzrost wskaznika rentownosci brutto z poziomu 11,0% do 14,3%,

2) spadek rentownosci netto sprzedazy z poziomu 12,6% do poziomu 11,8%,

3) wzrost rentownosci kapitatu wtasnego (ROE) z poziomu 16,8% do poziomu 18,6%,
4) wazrost rentownosci majatku (ROA) z poziomu 13,3% do poziomu 14,3%.

Ryzyka

Zgodnie z przewidywaniami rok 2024 byt réwniez okresem dalszego zwiekszania potencjatu
wytworczego producentdw widknin zaréwno na rynku europejskim jak i globalnym. Sytuacja nadwyzki
zdolnosci produkcyjnych w stosunku do wielkosci popytu bedzie odczuwalna réwniez w kolejnych
latach powodujac znaczgce podniesienie poziomu konkurencji.

Na rynku branzowym higieny osobistej kontynuowany byt trend rosngcego udziatu w zakupach
produktéw biodegradowalnych. W odpowiedzi na te oczekiwania Spotka przygotowata oferte widknin
wykonanych w petni z naturalnych witdékien celulozowych. Dodatkowo oferte sprzedazowg Novity
uzupetnity produkty dwukompozytowe przeznaczone do wykorzystania w segmencie medycznym.
By méc dysponowad portfolio dostosowanym do potrzeb klienta, Spétka na biezgco monitoruje trendy
zmieniajgcego sie rynku i podejmuje adekwatne dziatania w zakresie adaptacji strategii marketingowej
jak i potencjalnych decyzji inwestycyjnych.

Wskazane w sprawozdaniu Zarzadu istotne czynniki ryzyka i zagrozen jakie mogtyby mieé¢ wptyw
na dalszy rozwdj Spotki nie powinny zdaniem Rady Nadzorczej w sposéb znaczacy zaktdcié realizacji
planéw zarysowanych przez Zarzad. Sytuacja ekonomiczno — finansowa Spétki nie wykazuje w opinii
Rady Nadzorczej zagrozenia dla kontynuacji dziatalnosci w 2025 roku. Jednoczesnie Rada Nadzorcza
ocenia, ze przyjety w Spdtce sposdéb zarzadzania ryzykiem oraz compliance poprzez poszczegélne
komorki organizacyjne Spotki, zgodnie z zakresem obowigzkéw ustalonym przez Zarzad oraz w ramach
szeregu procedur istniejgcych w tym zakresie w Spodice, zapewnia skuteczng identyfikacje
i monitorowanie réznego rodzaju ryzyk na poziomie poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Spotki.



W 2024 roku powotano w Spoétce audytora wewnetrznego, ktéry petni funkcje doradczg i swojg wiedza
wspiera organy Spétki co do oceny ryzyka, jak rowniez proponuje usprawnienia. Audytor wewnetrzny
nie petni funkcji samodzielnej w przedsiebiorstwie, a jedynie pomocniczg przy wykonywaniu funkgcji
audytu wewnetrznego przez inne organy Spotki.

Zdaniem Rady Nadzorczej obecnie nie wystepujg bezposrednie zagrozenia dla dziatalnosci operacyjnej
NOVITA S.A. Rada Nadzorcza w ciggu ubiegtego roku dokonywata wielokrotnej oceny dziatalnosci
operacyjnej Spoétki, pozostajagc w biezgcym kontakcie i wspotpracy z Zarzgdem Spétki. Rada Nadzorcza
dokonata réwniez oceny adekwatnosci i skutecznosci stosowanych systemoéw kontroli wewnetrznej,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego. Proces raportowania jest
natomiast wspierany ustugami zewnetrznej kancelarii prawnej, ktdra jest odpowiedzialna za wsparcie
nalezytego raportowania zdarzen dotyczacych Spétki zgodnie z przepisami.

1l. Ocena stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkow informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gietdy
i przepisach dotyczagcych informacji bieigcych i okresowych przekazywanych przez
emitentoéw papieréw wartosciowych

Spétka prawidtowo wypetniata obowigzki informacyjne dotyczgce stosowania zasad tadu
korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informacji biezgcych
i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych. W celu dokonania powyzszej
oceny, Rada Nadzorcza dokonata przegladu zasad tadu korporacyjnego oraz raportéow biezgcych
i okresowych oraz zestawita je z wydarzeniami korporacyjnymi, ktére miaty miejsce w ubiegtym roku.

Iv. Ocena zasadnosci wydatkéow, o ktérych mowa w zasadzie 1.5 Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2021

Majac na wzgledzie, ze Spétka nie ujawnia wysokosci wydatkéw ponoszonych przez nig na wspieranie
kultury, sportu, instytucji charytatywnych, medidéw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych
itp., z uwagi na fakt, iz wydatki te nie stanowig istotnych kosztéw Spoétki, ktdre mogtyby wptynac na jej
biezacga dziatalnos¢, Rada Nadzorcza Spétki odstepuje od oceny zasadnosci wydatkdw, o ktérych mowa
w zasadzie 1.5. zbioru Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021.

V. Informacja na temat stopnia realizacji polityki roznorodnosci w odniesieniu do Zarzadu
i Rady Nadzorczej, w tym realizacji celow, o ktérych mowa w zasadzie 2.1 Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW 2021

Sktad Zarzadu i Rady Nadzorczej NOVITA S.A. spetnia kryteria réznorodnosci. Zaréwno cztonkowie
Zarzadu jak i Rady Nadzorczej Spoétki posiadajg wysokie i réznorodne kompetencje, wyrdzniajg sie
profesjonalizmem, wieloletnim doswiadczeniem zawodowym oraz specjalistyczng wiedzg w zakresie
finanséw i rachunkowosci, prawa, dziatalnosci Spoétki, zarzgdzaniem przedsiebiorstwami oraz
znajomoscig specyfiki branzy. W chwili obecnej Spétka nie zapewnia réznorodnosci organdow spotki pod
wzgledem pfci (udziatu mniejszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%) — obecnie udziat
ten wynosi 20%.

Wartym odnotowania jest rowniez fakt, iz do Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spétki powotane zostaty
osoby réznych narodowosci (wiekszo$¢ — czterech cztonkdédw Rady Nadzorczej to obywatele Izraela,
jeden z cztonkdw jest narodowosci polskiej, jezeli chodzi o Zarzad Spétki — trzech z cztonkéw Zarzgdu
jest narodowosci izraelskiej, pozostali dwaj cztonkowie Zarzadu sg obywatelami Polski).



Powotanie do Rady Nadzorczej i Zarzadu oséb zapewniajacych réznorodnosé zaréwno pod wzgledem
ptci, jak i kulturowym, zmierza do zapewnienia wszechstronnosci operacyjnej tego organu Spoéfki
i przyczynia sie do wymiany pogladéw i doswiadczen.

Zdaniem Rady Nadzorczej, Spétka realizuje cele, o ktérych mowa w zasadzie 2.1 Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW 2021 oraz wynikajgce z obowigzujacej w Spotce Polityce réznorodnosci.

VI. Sprawozdanie z wynikéw oceny:

Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spétki za rok
obrotowy 2024

1. Rada Nadzorcza NOVITA S.A. (dalej jako: ,Spétka” lub ,Emitent”) oswiadcza, ze dziatajgc na
podstawie art. 382 § 3 Kodeksu Spdtek Handlowych dokonata oceny:

1) sprawozdania finansowego Spotki za rok 2024 obejmujacego:

a) sprawozdanie z sytuacji finansowej wykazujgce na dzien 31 grudnia 2024 r. po stronie aktywow
oraz po stronie kapitatébw wtasnych i zobowigzan sume 165 923 tys. zt (stownie: sto
sze$édziesigt pie¢ miliondw dziewieéset dwadziescia trzy tysigce ztotych);

b) sprawozdanie z catkowitych dochoddéw wykazujgce na dzien 31 grudnia 2024 r. catkowite
dochody netto w wysokosci 23 565 tys. zt (stownie: dwadziescia trzy miliony piecset
szescdziesigt piec tysiecy ztotych) oraz zysk netto w wysokosci 23 574 tys. zt (stownie:
dwadziescia trzy miliony piecset siedemdziesigt cztery tysigce ztotych);

c) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym wykazujgce na dzien 31 grudnia 2024 r.
zmniejszenie stanu kapitatu witasnego o kwote 7 435 tys. zt (stownie: siedem miliondéw czterysta
trzydziesci piec tysiecy ztotych);

d) sprawozdanie z przeptywow pienieznych wykazujace na dzier 31 grudnia 2024 r. zmniejszenie
stanu srodkéw pienieznych netto o kwote 5 882 tys. zt (stownie: pie¢ miliondw osiemset
osiemdziesigt dwa tysigce ztotych);

2) sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2024, w zakresie zgodnosci z ksiegami, dokumentami
oraz ze stanem faktycznym;
3) sprawozdania z dziatalnosci Emitenta w roku obrotowym 2024, w zakresie zgodnosci

z ksiegami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym.

4) Ocena zostata dokonana na podstawie analizy:

a) tresci ww. sprawozdan, przedtozonych przez Zarzad Spotki;

b) dokumentéw i ksigg rachunkowych oraz informacji udzielonych przez Zarzad Spétki;

c) wynikéw dodatkowych czynnosci sprawdzajgcych wykonanych w wybranych obszarach
finansowych i operacyjnych;

d) opinii firmy audytorskiej UHY ECA Audyt Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie z badania
sprawozdania finansowego Emitenta za rok obrotowy 2024;

e) sprawozdania dodatkowego firmy audytorskiej dla Komitetu Audytu, o ktérym mowa w art.
131 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym;

f) informacji Komitetu Audytu o przebiegu, wynikach i znaczeniu badania dla rzetelnosci
sprawozdawczosci finansowej w Spoétce oraz roli w Spdtce oraz roli Komitetu w procesie
badania sprawozdania finansowego.

2. Rada Nadzorcza Emitenta dokonata pozytywnej oceny ww. sprawozdan, oraz na podstawie
posiadanej wiedzy o Spdfce i szerokiego zakresu czynnosci podjetych w zwigzku ze sporzadzaniem
oraz badaniem ww. sprawozdan, ocenia, ze sprawozdania z dziatalnosci Emitenta w roku
obrotowym 2024 oraz sprawozdanie finansowe Emitenta za rok obrotowy 2024 zostaty
sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz, ze dokumenty te sg zgodne z



ksiegami rachunkowymi, dokumentami oraz ze stanem faktycznym i zawierajg prawdziwy obraz
rozwoiju i osiggnieé oraz sytuacji Spoétki, a ponadto nie budzg zastrzezen zaréwno co do formy, jak i
tresci w nich zawartych.

3. Rada Nadzorcza rekomenduje Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie Sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2024 oraz Sprawozdania finansowego Spotki za rok
obrotowy 2024.

Ocena wnioskow Zarzadu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty

Rada Nadzorcza podjeta decyzje o poparciu wniosku Zarzgdu w sprawie rekomendacji Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu przeznaczenia catego zysku netto Spdtki za rok obrotowy 2024,
w wysokosci 23 573 812,60 zt (stownie: dwadziescia trzy miliony pieéset siedemdziesiat trzy tysigce
osiemset dwanascie ztotych 60/100), na kapitat zapasowy.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu podjecie uchwaty w sprawie
podziatu zysku netto za rok 2024 zgodnie z wnioskiem Zarzadu.

Ocena realizacji przez Zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 380! Kodeksu spétek
handlowych

Ocenia sie, ze Zarzad udzielat Radzie Nadzorczej Spotki wyczerpujgcych informacji o: uchwatach Zarzadu
i ich przedmiocie, biezacej sytuacji Spoétki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych
okolicznosciach z zakresu prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym, postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci
Spotki, transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktdre istotnie wptywajg lub moga
wptywacd na sytuacje majgtkowg Spoétki, w tym na jej rentownosc¢ lub ptynnosé.

Powyzej wymienione informacje byly udzielane niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub
okolicznosci lub na posiedzeniach Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb
sporzadzania lub przekazywania przez Zarzad wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdarn lub
wyjasnien.

W zakresie tgcznego wynagrodzenia naleznego od Spoétki z tytutu wszystkich badan zleconych przez
Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art. 382(1) Kodeksu spotek
handlowych wskazuje sie, ze Rada Nadzorcza nie zlecata zbadania na koszt Spétki okreslonej sprawy
dotyczacej jej dziatalnosci lub jej majatku przez wybranego doradce Rady Nadzorczej.

4. Podsumowanie

Konkludujac, Rada Nadzorcza ocenia, ze zaréwno sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok
obrotowy 2024, jak i sprawozdanie finansowe Spoétki za rok obrotowy 2024, sg zgodne z poszczegdlnymi
zapisami w ksiegach i dokumentach Spéfki, jak i ze stanem faktycznym. Rada Nadzorcza wysoko ocenia
dziatalno$¢ Zarzadu w roku 2024 oraz wyniki finansowe osiggniete przez Spétke, w zwigzku z czym,
wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki o zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki, sprawozdania finansowego za rok 2024 oraz o udzielenie Cztonkom Zarzadu
absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2024.

W imieniu Rady Nadzorczej NOVITA S.A.

EYAL MAOR
Przewodniczacy Rady Nadzorczej NOVITA S.A.



SPRAWOZDANIE O WYNAGRODZENIACH
CZLONKOW ZARZADU | RADY NADZORCZE)
NOVITA SPOLKI AKCYJNEJ Z SIEDZIBA W ZIELONEJ GORZE
ZA ROK 2024

Niniejsze Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej NOVITA Spoétki
Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gérze (dalej ,,Sprawozdanie o wynagrodzeniach”), zostato sporzadzone
na podstawie art. 90g Ustawy z dnia 29 |lipca 2005 roku o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spétkach publicznych (t.j. Dz.U.2024.620, t.j. z dnia 23.04.2024 r. ze zm.) — dalej jako ,,Ustawa” oraz
na podstawie postanowien Polityki wynagrodzen NOVITA Spoétki Akcyjnej (dalej: , Polityka
wynagrodzen”).

Polityka wynagrodze obowigzujgca w Spdtce zostata przyjeta na podstawie Uchwaty Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 30 czerwca 2020 roku, nastepnie zmieniona
Uchwata nr 18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 26 czerwca 2024 roku i jest dostepna
na stronie internetowej Spétki www.novita.pl w zaktadce Relacje inwestorskie/Wewnetrzne akty
normatywne.

Zapisy Polityki wynagrodzen odzwierciedlajg zasady wynagradzania Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej stosowane w okresie sprawozdawczym.

. Sktad organdéw Spétki NOVITA S.A. w roku 2024
Sktad Zarzadu
Na dzien 31 grudnia 2024 r. w skfad Zarzgdu NOVITA S.A. wchodzili:

Pan Radostaw Muziot — Prezes Zarzgdu

Pan Jakub Rekosiewicz — Cztonek Zarzadu
Pan Shlomo Finkelstein — Cztonek Zarzgdu
Pan Rami Gabay — Cztonek Zarzadu
Pan Shahar Arusi — Cztonek Zarzadu

W okresie sprawozdawczym zmienit sie sktad Zarzagdu Spotki w nastepujacy sposdb:

- od 1 stycznia 2024 r. do 10 grudnia 2024 r. Cztonkami Zarzadu Spotki byli:
Pan Radostaw Muziot — Prezes Zarzadu

Pan Jakub Rekosiewicz — Cztonek Zarzadu

Pan Shlomo Finkelstein — Cztonek Zarzadu

Pan Rami Gabay — Cztonek Zarzadu

- od 10 grudnia 2024 r. Cztonkami Zarzgdu Spotki byli:

Pan Radostaw Muziot — Prezes Zarzadu

Pan Jakub Rekosiewicz — Cztonek Zarzadu
Pan Shlomo Finkelstein — Cztonek Zarzgdu
Pan Rami Gabay — Cztonek Zarzadu
Pan Shahar Arusi — Cztonek Zarzadu



Skfad Rady Nadzorczej

Na dzient 31 grudnia 2024 r. w sktad Rady Nadzorczej NOVITA S.A. wchodzili:

Pan Eyal Maor — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Adi Mansoor — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Pan Ohad Tzkhori — Cztonek Rady Nadzorczej

Pani llanit Ella — Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Janusz Piczak — Cztonek Rady Nadzorczej

W okresie sprawozdawczym zmienit sie sktad Rady Nadzorczej Spétki, w nastepujgcy ten sposéb:

- od 1 stycznia 2024 r. do 21 lutego 2024 r. Cztonkami Rady Nadzorczej Spétki byli:

Pan Eyal Maor - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Uriel Mansoor - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Pan Ohad Tzkhori - Cztonek Rady Nadzorczej

Pani llanit Ella - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Janusz Piczak - Cztonek Rady Nadzorczej

- od 6 marca 2024 r. Cztonkami Rady Nadzorczej Spétki byli:

Pan Eyal Maor - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Adi Mansoor - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
Pan Ohad Tzkhori - Cztonek Rady Nadzorczej

Pani llanit Ella - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Janusz Piczak - Cztonek Rady Nadzorczej

11 Podstawa wynagradzania Cztonkéw organéw NOVITA S.A. oraz sktadniki wynagrodzenia
Wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu Spotki

Podstawa wynagradzania cztonkdw Zarzadu Spoétki jest stosunek prawny tgczacy Spotke z danym
Cztonkiem Zarzadu. Polityka wynagrodzen przewiduje, ze Cztonkowie Zarzadu zatrudniani sg na
podstawie:

a) powotania do petnienia funkcji w Zarzadzie Sp6tki na mocy uchwaty Rady Nadzorczej;

b) umowy o prace zawartej ze Spétka bgdz na podstawie innej umowy cywilno-prawnej.

Zgodnie z Politykg wynagrodzen Cztonkom Zarzadu moze przystugiwaé wynagrodzenie sktadajgce sie

z nastepujacych sktadnikéw:

a) state miesieczne wynagrodzenie wyptacane bez uwzglednienia kryteridw zwigzanych
z wynikami i okreslone w umowie o prace lub w innej umowie cywilnoprawnej zawartej pomiedzy
Spétkg a Cztonkami Zarzadu oraz wynikajgce ze stosunku powotania do petnienia funkgcji
w Zarzadzie; Polityka wynagrodzen przewiduje jednoczesnie, iz Cztonkowie Zarzgdu mogg nie
otrzymywac wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji;

b) zmienne sktadniki wynagrodzenia uzaleznione od wynikéw Spdtki lub wynikéw pracy Cztonka
Zarzadu.

Cztonkom Zarzadu moga przystugiwaé takze inne Swiadczenia pieniezne
i niepieniezne, obejmujgce w szczegdlnosci: prawo do korzystania z mienia Spoétki (samochdd
stuzbowy, telefon, komputer), dodatkowe ubezpieczenie, swiadczenia przewidziane dla wszystkich



pracownikéw, w tym m. in. opieki zdrowotnej. Cztonkowie Zarzadu Spétki mogg nie otrzymywadé
wynagrodzenia za petniong funkcje.

Wynagrodzenia Rady Nadzorczej Spotki

Polityka wynagrodzen obowigzujgca w Spétce wskazuje, ze wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej
NOVITA S.A. ustalane jest przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki i ma charakter statego
miesiecznego wynagrodzenia, a takze przystuguje niezaleznie od czestotliwosci formalnie zwotanych
posiedzen Rady Nadzorczej oraz bez uwzgledniania kryteridw zwigzanych z wynikami Spofki.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg jednak nie otrzymywac wynagrodzenia za petniong funkcje. Innym
statym miesiecznym sktadnikiem uposazenia jest wynagrodzenie dla Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
delegowanych do statego indywidualnego wykonywania nadzoru. Niezaleznie od statego
wynagrodzenia miesiecznego, za udziat w pracach Rady Nadzorczej jej Cztonkom przystuguje zwrot
poniesionych kosztéw.

Swiadczenia dodatkowe

Spétka zawarta umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wiadz Spoétki dla Cztonkéw Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej i wykupita polisy ubezpieczeniowe obejmujgce osoby zajmujgce stanowiska
kierownicze i petnigce funkcje w Zarzadzie oraz Radzie Nadzorczej.

Ze wzgledu na charakter wskazanego powyzej ubezpieczenia, ktére obejmuje poza Cztonkami Zarzadu
i Rady Nadzorczej takze prokurentéw i osobe prowadzaca ksiegi rachunkowe, nie jest mozliwe
precyzyjne wyliczenie wartosci takiego $wiadczenia przypadajgcego na jednego Cztonka Zarzadu lub
Rady Nadzorczej.

lll. Wysokos$¢ catkowitego wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spotki w podziale na skiadniki,
o ktorych mowa w art. 90d wust. 3 pkt 1 Ustawy wraz z informacja
o wzajemnych proporcjach miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzgdu w okresie objetym niniejszym Sprawozdaniem zawiera:

1. wynagrodzenie state z tytutu powotania;

2. wynagrodzenie state z tytutu umow o prace tagczacych Spotke z Cztonkami Zarzadu;

3. wynagrodzenie dodatkowe wyptacane na podstawie umowy o prace;

4. Swiadczenia niepieniezne, ktére dotyczg m. in.: nieodptatnego $wiadczenia przystugujgcego
pracownikom z tytutu wykorzystywania samochodu stuzbowego do celdw prywatnych, stosownie
do regulacji art. 12 ust. 2a ustawy z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od osdéb
fizycznych (tj. Dz.U.2025 r. poz. 163 z dnia 07.02.2025 r. ze zm.), dofinansowania do abonamentu
zdrowotnego;

5. Swiadczenie zwigzane z uczestnictwem w Pracowniczych Planach Kapitatowych (PPK).

Wynagrodzenie dodatkowe, wymienione w pkt 3. powyzej, zgodnie z Politykg wynagrodzen
stanowi zmienny sktadnik wynagrodzenia i jest uzaleznione od wyniku finansowego Spotki
w danym roku obrotowym i moze by¢ wyptacane w okresach pétrocznych.

Szczegdtowe informacje o wysokosci sktadnikbw wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz
wzajemnej proporcji poszczegdlnych sktadnikéw w okresie objetym niniejszym Sprawozdaniem
przedstawiono w Tabelach nr 1 do 2.



Informacje za rok 2024

Tabelanr1.

Wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Zarzagdu w 2024 roku, w tysigcach PLN

Wysokos¢
Wysokosé Wysokosé Wysokosé wynagrodzeni
Imi wynagrodze nagrodzeni  wynagrodzeni Program aod
. Q nia statego z PAIED M Swiadczenia LY Raze podmiotéw
lazkle; tytutu glstateetlz d niepieniezne: Enelyial m nalezacych do
funkcja: v tytutu dodatkowego pleniezne: e (PPK): .a Y .
umowy o . . tej samej
powotania (zmienne)
prace grupy
kapitatowej:
Radostaw
Muziot
480 168 825 5 20 1498 0
Prezes
Zarzadu
Jakub
Rekosiewicz
< 180 132 166 5 0 483 0
Cztonek
Zarzadu

Pozostali Cztonkowie Zarzadu Spétki nie otrzymali wynagrodzenia za petniong funkcje.

Tabela nr 2.

Proporcje poszczegélnych sktadnikéw wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu

w 2024 roku
Wysokos¢ anyst:kzééni
wynagrodz Wysokos¢ Wysokos¢ ynag (:1 <€
Imie [IE] wynagrodzeni  wynagrodzeni Swiadczenia | Programy od:n?otéw
i nazwisko; statego z a statego z a niepieniezn | emerytal Razem P .
. nalezacych do
funkcja: tytutu tytutu dodatkowego e: ne (PPK): -y
tani .
umowy o powotania (zmienne) e
kapitatowej:
Radostaw
Muziot
Prezes 32,04% 11,22% 55,07% 0,33% 1,34% | 100,00% 0,00%
Zarzadu
Jakub
Rekosiewicz |37 5006 | 27,33% 34,37% 1,03% | 0,00% |100,00%| 0,00%
Cztonek
Zarzadu
IV. Wysokos$¢ catkowitego wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej w podziale na sktadniki,

o ktorych mowa w art. 90d ust. 3 pkt 1 Ustawy wraz z informacja o wzajemnych proporcjach
miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia

W okresie objetym niniejszym Sprawozdaniem, na podstawie Uchwat Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 29 czerwca 2022 roku w sprawie powotania cztonkdw Rady Nadzorczej na kolejna
wspdlng kadencje obejmujaca lata 2022-2025 postanowiono, ze Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki
nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji.

Jednoczesnie w okresie sprawozdawczym Pan Janusz Piczak — Cztonek Rady Nadzorczej Uchwatg nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 29 czerwca 2022 roku zostat delegowany do statego
indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych w ramach jego kadencji w latach 2022-2025.

Pan Janusz Piczak jako Cztonek Rady Nadzorczej delegowany do statego indywidualnego wykonywania
czynnosci nadzorczych otrzymat z tego tytutu osobne state wynagrodzenie w tacznej kwocie 24.000,00
zt, ktére stanowito 100% catkowitego uposazenia otrzymanego od Spotki w 2024 roku.



V. Wyjasnienie sposobu w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjetg Polityka
wynagrodzen, w tym w jaki sposéb przyczynia sie do osiggniecia diugoterminowych wynikow
Spotki.

Wynagrodzenie Cztonkdéw Zarzadu, badz jego brak, ustalone zostato przez Rade Nadzorczg i zaréwno
w zakresie statych, jak i zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia (wynagrodzenie dodatkowe z tytutu
umowy o prace), jest zgodne z regulacjami Polityki wynagrodzen. Szczegétowe zasady dotyczace
wynagrodzenia dodatkowego przystugujgcego Cztonkom Zarzadu zostaty okreslone przez Rade
Nadzorczg i uregulowane w obowigzujgcych poszczegélnych Cztonkéw Zarzadu umowach
o prace. Wyptata zmiennych skfadnikdw wynagrodzenia oraz innych $wiadczen pienieznych
i niepienieznych nastepuje z uwzglednieniem odpowiednich postanowien Polityki Wynagrodzen,
w tym kryteridw finansowych i niefinansowych w niej okreslonych.

Brak wynagrodzenia za petnienie funkcji Cztonka Rady Nadzorczej zostat ustalony na mocy uchwat
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki. Takg mozliwosé przewidujg postanowienia Polityki
wynagrodzen. Jednoczesnie, zgodnie z przedmiotowg Politykg Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
NOVITA S.A. przyznato jednemu z Cztonkéw Rady Nadzorczej wynagrodzenie z tytutu delegowania do
statego indywidualnego nadzoru.

W ocenie Rady Nadzorczej wynagrodzenie wyptacone Cztonkom Zarzadu przyczynia sie do petnego
zaangazowania kluczowych menageréw w sprawowang funkcje i wykonywang prace oraz przyczynia
sie do realizacji celéw biznesowych Spétki, a takze dtugoterminowych wynikdéw Spétki, na co szczegdlny
wplyw ma powigzanie wynagrodzenia dodatkowego o zmiennym charakterze z wynikami Spoétki
osiggnietymi w danym roku obrotowym. Przyjeta struktura podziatu wynagrodzenia pomiedzy
sktadniki state oraz zmienne w przekonaniu Rady Nadzorczej przyczynia sie do stabilnego
i dtugotrwatego rozwoju Spétki, a tym samym wzrostu jej wartosci w dtuzszej perspektywie czasu.

VI. Informacja w jaki sposdb catkowite wynagrodzenie Cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Spétki
przyczynia sie do osiaggniecia dtugoterminowych wynikéw spétki:

Wynagrodzenie catkowite Cztonkéw Zarzadu Spotki, ustalone i wyptacone z uwzglednieniem Polityki
wynagrodzen, pozwala na zachowanie wysokiego poziomu motywacji oraz stabilnosci kluczowego
sktadu osobowego kadry zarzadzajgcej i nadzorujgcej Spotki. Powyzsze, w sposéb widoczny przektada
sie na realizacje dtugoterminowej strategii rozwoju Spdtki (w tym w szczegdlnosci: realizacje
kluczowych inwestycji dajgcych dtugofalowy skutek, w postaci zwiekszenia mozliwosci produkcyjnych,
oraz konkurencyjnosci), jak réwniez na osiggniecie stabilnego (corocznego) wzrostu przychoddéw
Spofki.

VII. Informacje na temat sposobu, w jaki zostaty zastosowane kryteria dotyczace wynikéw:

Kryteria finansowe dotyczace przyznawania zmiennych sktadnikow wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu
Spotki, sa powigzane z wynikami Spotki osiggnietymi w danym roku obrotowym
i wyliczane sg na podstawie opinii niezaleznego biegtego rewidenta z badania jednostkowego
potrocznego i rocznego sprawozdania finansowego Spotki, za dany rok obrotowy. Wyniki finansowe
Spoétki majg zatem bezposrednie przetozenie na catkowite wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu Spoétki.

VIIl. Informacja o zmianie, w ujeciu rocznym, wynagrodzenia, wynikéw Spétki oraz sredniego
wynagrodzenia pracownikdw Spétki niebedacych Cztonkami Zarzadu ani Rady Nadzorczej,
w okresie co najmniej pieciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu tagcznym, w sposdéb
umozliwiajacy poréwnanie:

Informacje o zmianie, w ujeciu rocznym, dotyczgce wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej (przedstawionych jako Srednie wynagrodzenie), wynikow Spétki oraz Sredniego



wynagrodzenia pracownikéw NOVITA S.A. niebedgcych cztonkami organéw Spoétki przedstawiono
w ponizszych tabelach od nr 3 do 6. Prezentowane dane obejmujg lata 2019-2024.

Tabela nr 3.

2024/ 2023/ | 2022/ 2021/

2023 2022 2021 2020

Przychody netto ze
sprzedazy produktéw 108,2% 74,3% 112,4% 110,2% 180,7%
towarow i materiatéw
EBITDA 108,5% 94,9% 49,5% 121,4% 281,3%
Zysk operacyjny 109,3% 94,3% 45,9% 124,3% 320,6%
Zysk netto 101,2% 109,0% 42,9% 122,3% 307,2%
Tabela nr4.

2024 / 2023 2023 / 2022 2022 / 2021 2021 / 2020 2020/ 2019

Zmiana $redniego
wynagrodzenia
pracownikow Spotki 114,35% 113,68% 110,66% 107,75% 107,09%
niebedacych cztonkami
Zarzadu ani Rady Nadzorczej

Tabela nr 5.
Zmiana Sredniego wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu

Imie i nazwisko, funkcja 2024 / 2023 2023 / 2022 2022 / 2021 2021 / 2020 2020/ 2019

Radostaw Muziot

109,63% 105,64% 63,75% 106,24% 201,37%
Prezes Zarzadu

Jakub Rekosiewicz

107,60% 127,68% 67,31% 116,06% 130,06%
Cztonek Zarzadu

Pozostali Cztonkowie Zarzadu nie otrzymywali wynagrodzenia w prezentowanych latach.

Tabela nr 6.

Zmiana sredniego wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej

Imie i nazwisko, funkcja 2024 / 2023 2023 / 2022 2022 / 2021 2021 / 2020 2020/ 2019

Janusz Piczak

0, 0, 0, 0, 0,
Cztonek Rady Nadzorczej 100% 100% 100% 100% 100,00%

Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej nie otrzymywali wynagrodzenia w prezentowanych latach.



IX. Wysoko$¢ wynagrodzenia od podmiotéow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej
W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 roku o rachunkowosci:

W sktad grupy kapitatowej wchodzi podmiot dominujgcy TEBESA Sp. z 0.0. z siedzibg w Zielonej Gorze,
w ktdrej Cztonkiem Zarzadu jest Pan Eyal Maor petnigcy funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
w NOVITA S.A.

Pan Eyal Maor z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie TEBESA Sp. z 0.0. nie pobierat w roku 2024
wynagrodzenia.

X. Liczba przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gtéwne warunki
wykonywania praw z tych instrumentéw, w tym cene i date wykonania oraz ich zmiany:

Spotka w okresie objetym niniejszym Sprawozdaniem nie przyznata ani nie oferowata zadnych
instrumentoéw finansowych cztonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej.

Xl. Informacja na temat korzystania z mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych skfadnikéw
wynagrodzenia:

Polityka wynagrodzen nie przewiduje mozliwosci zgdania zwrotu zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia i w okresie sprawozdawczym takie zdarzenie nie zaistniato.

Xll. Informacja dotyczaca odstepstw od procedury wdrazania Polityki wynagrodzen oraz
odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f Ustawy, w tym wyjasnienie przestanek
i trybu, oraz wskazanie elementdw, od ktérych zastosowano odstepstwa:

W okresie objetym niniejszym Sprawozdaniem Spdtka nie stosowata odstepstw od procedury
wdrazania Polityki wynagrodzen ani odstepstw od samej Polityki wynagrodzen okreslonych w art. 90f
Ustawy o ofercie.

Xlll.  Wysokos$¢ swiadczen pienieznych lub niepienieznych przyznanych na rzecz oséb najblizszych
dla Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki:

W sktad wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej nie wchodzg swiadczenia pieniezne lub
niepieniezne na rzecz oséb najblizszych takich oséb, w rozumieniu art. 90g ust. 5 Ustawy o ofercie.

XIV.  Woyjasnienie, w jaki sposéb w Sprawozdaniu zostata uwzgledniona uchwata, o ktérej mowa
w art. 90g ust. 6 Ustawy, lub dyskusja, o ktorej mowa w art. 90g ust. 7 Ustawy, odnoszace sie do
poprzedniego sprawozdania o wynagrodzeniach:

Porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z 26 czerwca 2024 roku
uwzgledniat przeprowadzenie dyskusji i zaopiniowanie Sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw
Zarzadu i Rady Nadzorczej NOVITA Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gérze za rok 2023.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki podjeto uchwate, w ktorej pozytywnie zaopiniowato
zesztoroczne Sprawozdanie o wynagrodzeniach i nie wniosto zastrzezen do jego tresci.

W imieniu Rady Nadzorczej NOVITA S.A.

EYAL MAOR
Przewodniczacy Rady Nadzorczej NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gérze
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RAPORT NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA Z WYKONANIA UStUGI DAJACEJ RACJONALNA
PEWNOSC W ZAKRESIE OCENY SPRAWOZDANIA O WYNAGRODZENIACH

Dla Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej NOVITA S.A.

Zostalismy zaangazowani do dokonania oceny zatgczonego sprawozdania o wynagrodzeniach NOVITA
Spétka Akcyjna (,Spoétka”) za rok 2024, w zakresie kompletnosci zamieszczonych w nim informacji
wymaganych na podstawie art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spétkach publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 620 z pdzn. zm. — ,,ustawa o ofercie publicznej”).

Identyfikacja kryteridow i opis przedmiotu ustugi

Sprawozdanie o wynagrodzeniach zostato sporzadzone przez Rade Nadzorczg w celu spetnienia
wymogéw art. 90g ust. 1 ustawy o ofercie publicznej. Majace zastosowanie wymogi dotyczace
sprawozdania o wynagrodzeniach sg zawarte w ustawie o ofercie publicznej.

Wymogi opisane w zdaniu poprzednim okre$lajg podstawe sporzadzenia sprawozdania
0 wynagrodzeniach i stanowig, naszym zdaniem, odpowiednie kryteria do sformutowania przez nas
whniosku dajgcego racjonalng pewnosc.

Zgodnie z wymogami art. 90g ust. 10 ustawy o ofercie publicznej, sprawozdanie o wynagrodzeniach
poddaje sie ocenie biegtego rewidenta w zakresie zamieszczenia w nim informacji wymaganych na
podstawie art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 ustawy o ofercie publicznej. Niniejszy raport stanowi spetnienie tego
wymogu.

Przez ocene biegtego rewidenta, o ktérej mowa w zdaniu poprzedzajgcym i stanowigcg podstawe do
sformutowania przez nas wniosku dajgcego racjonalng pewnosé, rozumiemy ocene czy, we wszystkich
istotnych aspektach, zakres informacji zaprezentowanych w sprawozdaniu o wynagrodzeniach jest
kompletny, a informacje zostaty ujawnione ze szczegétowoscia wymagang przez ustawe o ofercie
publicznej.

Odpowiedzialnos¢ Cztonkow Rady Nadzorczej

Zgodnie z ustawg o ofercie publicznej Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki s odpowiedzialni za
sporzadzenie sprawozdania o wynagrodzeniach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
a w szczegolnosci za kompletnos¢ tego sprawozdania oraz za informacje w nim zawarte.

Odpowiedzialno$¢ Rady Nadzorczej obejmuje réwniez zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymanie
systemu kontroli wewnetrznej zapewniajgcego sporzadzenie kompletnego sprawozdania
o0 wynagrodzeniach wolnego od istotnych znieksztatce spowodowanych oszustwem lub btedem.
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Odpowiedzialnosc¢ biegtego rewidenta

Naszym celem byfta ocena kompletnosci informacji zamieszczonych w zatgczonym sprawozdaniu
o0 wynagrodzeniach wzgledem kryterium okreslonym w sekcji Identyfikacja kryteridw i opis przedmiotu
ustugi i wyrazenie na podstawie uzyskanych dowoddéw niezaleznego wniosku z wykonanej ustugi
atestacyjnej dajacej racjonalng pewnosé.

Wykonalismy ustuge zgodnie z regulacjami Krajowego Standardu Ustug Atestacyjnych Innych niz
Badanie i Przeglad 3000 (Z) w brzmieniu Miedzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3000
(zmienionego) — ,Usfugi atestacyjne inne niz badania lub przeglgdy historycznych informacji
finansowych”, przyjetego uchwatg nr 3436/52e/2019 Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw z dnia
8 kwietnia 2019 roku, z pézniejszymi zmianami (,,KSUA 3000 (2)”).

Standard ten naktada na biegtego rewidenta obowigzek zaplanowania i wykonania procedur w taki
sposob, aby uzyskac racjonalng pewnos¢, ze sprawozdanie o wynagrodzeniach zostato przygotowane
kompletnie zgodnie z okreslonymi kryteriami.

Racjonalna pewnos¢ jest wysokim poziomem pewnosci, ale nie gwarantuje, ze ustuga przeprowadzona
zgodnie z KSUA 3000 (Z) zawsze wykryje istniejgce istotne znieksztatcenie.

Wymogi etyczne, w tym niezaleznos¢

Przeprowadzajgc ustuge biegly rewident i firma audytorska przestrzegali wymogdw niezaleznosci
i innych wymogdéw etycznych okreslonych w Miedzynarodowym kodeksie etyki zawodowych
ksiegowych (w tym Miedzynarodowych standardach niezaleznosci) Rady Miedzynarodowych
Standardéw Etycznych dla Ksiegowych (,Kodeks IESBA”) przyjetym uchwatg Krajowej Rady Biegtych
Rewidentow nr 1760/27a/2021 z dnia 6 sierpnia 2021 roku w sprawie zasad etyki zawodowej biegtych
rewidentéw. Kodeks IESBA oparty jest na podstawowych zasadach dotyczacych uczciwosci,
obiektywizmu, zawodowych kompetencji i nalezytej starannosci, zachowania poufnosci oraz
profesjonalnego postepowania. Przestrzegalismy rowniez innych wymogoéw niezaleznosci i etyki, ktére
maja zastosowanie dla niniejszej ustugi atestacyjnej w Polsce.

Wymogi kontroli jakosci

Firma audytorska stosuje krajowe standardy kontroli jakosci. Zgodnie z wymogami krajowych
standarddw kontroli jakosci, firma audytorska zaprojektowata, wdrozyta i stosowata system zarzgdzania
jakoscig, w tym polityki lub procedury odnosnie zgodnos$ci z wymogami etycznymi, standardami
zawodowymi oraz majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi.

Podsumowanie wykonanych prac oraz ograniczenia naszych procedur

Wybér procedur zalezy od osgdu biegtego rewidenta, w tym od jego oszacowania ryzyka wystgpienia
istotnych znieksztatcern spowodowanych oszustwem lub btedem. Przeprowadzajgc oszacowanie tego
ryzyka biegly rewident bierze pod uwage kontrole wewnetrzng zwigzang ze sporzadzeniem
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kompletnego sprawozdania w celu zaplanowania stosownych procedur, ktére majg zapewnié biegtemu
rewidentowi wystarczajgce i odpowiednie do okolicznosci dowody. Ocena funkcjonowania systemu
kontroli wewnetrznej nie zostata przeprowadzona w celu wyrazenia wniosku na temat skutecznosci jej
dziatania.

Zaplanowane i przeprowadzone przez nas procedury obejmowaty w szczegdlnosci:

e zapoznanie sie z trescig sprawozdania o wynagrodzeniach i pordwnanie zawartych w nim
informacji do majacych zastosowanie wymogoéw;

e zapoznanie sie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Spotki dotyczgcymi polityki wynagrodzen
Cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz uszczegotawiajgcymi je uchwatami Rady Nadzorczej;

e ustalenie, poprzez pordownanie do dokumentéw korporacyjnych, listy oséb odnosnie do
ktorych istnieje wymoég zamieszczenia informacji w sprawozdaniu o wynagrodzeniach
i ustalenie, poprzez zapytania oséb odpowiedzialnych za przygotowanie sprawozdania, a tam,
gdzie uznaliSmy to za stosowne, rowniez bezposrednio osdb ktérych dotyczy wymog
zamieszczenia informacji, czy wszystkie informacje przewidziane kryteriami dotyczgcymi
sporzadzenia sprawozdania o wynagrodzeniach zostaty ujawnione.

Nasze procedury miaty wytgcznie na celu uzyskanie dowododw, ze informacje zamieszczone przez Rade
Nadzorczg w sprawozdaniu o wynagrodzeniach pod katem ich kompletnosci s3 zgodne z majgcymi
zastosowanie wymogami. Celem naszych prac nie byta ocena wystarczalnosci informacji umieszczonych
w sprawozdaniu o wynagrodzeniach pod katem celu przygotowania sprawozdania o wynagrodzeniach
ani ocena poprawnosci i rzetelnosci informacji w nim zawartych, w szczegdlnosci co do ujawnionych
kwot, w tym dokonanych za poprzednie lata szacunkow, liczb, dat, ujecia w podziale, sposobéw alokacji,
zgodnosci z przyjeta przez Zarzad politykg wynagrodzen.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach nie podlegato badaniu w rozumieniu Krajowych Standardéw
Badania. W trakcie wykonanych procedur atestacyjnych nie przeprowadzilismy badania ani przegladu
informacji wykorzystanych do sporzadzenia sprawozdania o wynagrodzeniach i dlatego nie
przyjmujemy odpowiedzialnosci za wydanie lub aktualizacje jakichkolwiek raportéw lub opinii
o historycznych informacjach finansowych Spétki.

Uwazamy, ze uzyskane przez nas dowody stanowig wystarczajgcg i odpowiednig podstawe do
wyrazenia przez nas ponizszego wniosku.

Whiosek

Podstawe sformutowania wniosku biegtego rewidenta stanowig kwestie opisane powyzej, dlatego
whniosek powinien by¢ czytany z uwzglednieniem tych kwestii. Naszym zdaniem zatgczone
sprawozdanie o wynagrodzeniach, we wszystkich istotnych aspektach, zawiera wszystkie elementy
wymienione w art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 ustawy o ofercie publiczne;j.
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Ograniczenie zastosowania

Niniejszy raport zostat sporzadzony przez UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Warszawie dla Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej i jest przeznaczony
wytgcznie w celu opisanym w czesci Identyfikacja kryteriow i opis przedmiotu ustugi i nie powinien by¢
wykorzystywany w zadnych innych celach.

UHY ECA Audyt Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie nie przyjmuje
w zwigzku z tym raportem zadnej odpowiedzialnosci wynikajacej z relacji umownych i pozaumownych
(w tym z tytutu zaniedbania) w odniesieniu do stron trzecich w kontekscie niniejszego raportu.
Powyisze nie zwalnia nas z odpowiedzialnosci w sytuacjach, w ktdrych takie zwolnienie jest wytgczone
Z mocy prawa.
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