Raport biezacy nr 13/24 z dnia 26-06-2024 r. [16:27]
Temat: Uchwaly podjete przez ZWZA Spétki w dniu 26 czerwca 2024 roku

Zarzad NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gérze (dalej ,Spdtka”) przekazuje do publicznej wiadomosci
uchwaty podjete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki (dalej "Walne
Zgromadzenie"), ktore odbyto sie w dniu 26 czerwca 2024 roku.

Podjete przez Walne Zgromadzenie uchwaty wraz z informacjg o liczbie akgcji, z ktérych oddano waznie
gtosy, oraz procentowy udziat tychze akcji w kapitale zaktadowym, tgczng liczbe waznych gtoséw,
w tym liczbe gtoséw "za", "przeciw" i "wstrzymujacych sie", stanowig zatacznik do niniejszego raportu.
Jednoczesnie Zarzad Spétki informuje, ze dokumenty bedace przedmiotem gtosowania nad uchwatami
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za rok 2023 zostaty opublikowane w formie raportéw okresowych w dniu 5 kwietnia 2024 roku.
Natomiast Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej NOVITA Spdétki
Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze za rok 2023 zostato opublikowane raportem biezgcym nr 9/24

w dniu 27 maja 2024 roku.

Zarzad Spétki informuje, ze podczas Walnego Zgromadzenia, odstgpiono od przewidzianego
w porzadku obrad wyboru komisji skrutacyjnej z uwagi na fakt, iz gtosowanie odbyto sie przy
wykorzystaniu elektronicznego systemu oddawania i liczenia gtosow.

Podstawa prawna:

§ 19 ust. 1 pkt 6, 7, 8 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkdw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r. poz. 757).



Uchwaly podjete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
»NOVITA” S.A. z siedziba w Zielonej Gorze
w dniu 26 czerwca 2024 roku

Uchwala Nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ""NOVITA™
Spétka Akcyjna z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dzialajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych, § 29 ust. 1 Statutu oraz § 4
ust. 1 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze, Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielongj
Gorze, po przeprowadzeniu gtosowania tajnego, wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Marcina Doriana Springera

§ 2,

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.--=-=========mmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- -memmmmmeeemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, -----------=----=------m-mm- --- --mmmee- -

- facznie waznych gltosow oddano 2.153.719;--==-=-=mmmmmmm e
- uchwale Walne Zgromadzenie pOd_] qlo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku gltoséw ,,wstrzymujacych sig”. ------ e

Uchwala Nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ""NOVITA™
Spétka Akcyjna z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie rezygnacji z wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala co nastepuje:

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibag w Zielonej Gorze,

dzialajac na podstawie § 4 ust. 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
"NOVITA" Spétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze, rezygnuje z wyboru Komisji
Skrutacyjnej z uwagi na fakt, iz glosowanie odbedzie si¢ przy wykorzystaniu komputerowego
systemu oddawania i liczenia glosow.



§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia------==--===m=mmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu jawnym;--------------- mmmmmmmmemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --- —m-mme- ----

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;---=---==-mmmmmmmm oo
- uchwal¢ Walne Zgromadzenie podj qlo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku gtoséw ,,wstrzymujgcych si¢”. ------ e EE EEE

Uchwala Nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spolka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
W sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spoétka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze

przyjmuje nastgpujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.----------=-=-===-==-=---
2.Podjecie uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
ZQgrOMAUZENIA. === == oo o o e
3.Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego
zdolnos$ci do podejmowania uchwal.--==-======mmmm s
4.Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej lub rezygnacji z wyboru
KOMISji SKIUtACYJNEj.=====nmmmmmmm e m e o oo e oo o e e e
5.Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzadku obrad.--------===-=======mmmmmmmmoem oo
6.Rozpatrzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023 oraz
sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki za rok obrotowy 2023.------===-=======-mmo---
7.Rozpatrzenie pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok
obrotowy 2023 oraz pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej z oceny:-----------------
a. sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spoétki za rok obrotowy 2023;--------========-----
b.sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2023;----------- e
C. wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2023.-------=-===-=---=----
8.Podjecie uchwal w sprawach:------------------------ mmemmmemmeeeememeeeeeeeeeeeeees

a. zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki za rok obrotowy 2023;----
b. zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoiki za rok obrotowy 2023;----------------
C. podziatu zysku za rok obrotowy 2023 051qgn1¢tego przez NOVITA S.A. i wyplaty
AYWIdeNndy ;=== m e oo e e e e
d.udzielenia czlonkom organéw Spotki absolutor1um z wykonanla przez nich
obowigzkow w roku 0brotowym 2023;------==-======mmmmm oo e
e. zatwierdzenia pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej;---------------- e
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f. zaopiniowania ,,Sprawozdania o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej NOVITA S.A. z siedzibg w Zielonej Gorze za rok 2023”;
g.przyjecia zmiany tekstu “Polityki wynagrodzen w NOVITA Spoéice Akcyjnej”;-------
h.uzupetienia sktadu Rady Nadzorczej.--- e ---
9. Sprawy r0Zne.--==============momm s e e ---
10.Zamknigcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.----=-================mmmmmmmmmmmommeo-

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu jawnym;--------------- mmmmmmmmemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --- —m-mme- ----

- Iacznie waznych glosow oddano 2.153.719;-------=-=mmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie pOdJ @{0 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku g{osow »przeciw”

i braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e

Uchwala Nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spolka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci Spotki
za rok obrotowy 2023

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spotki, po rozpatrzeniu przedstawionego przez Zarzad sprawozdania
z dziatalno$ci Spotki za rok obrotowy 2023 oraz po zapoznaniu si¢ z Uchwata Nr 3 Rady
Nadzorczej z dnia 4 kwietnia 2024 roku ws. oceny sprawozdania z dzialalno$ci Spotki
1 sprawozdania finansowego w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami oraz ze stanem
faktycznym, na potrzeby sporzadzenia raportu rocznego za rok 2023, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu ,,NOVITA” Spotka
Akcyjna z siedziba w Zielonej Gorze z dziatalno$ci Spotki za rok obrotowy 2023, w wersji
przedstawionej przez Zarzad.
2. Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki za rok obrotowy 2023 stanowi Zalacznik Nr 1
do niniejszej Uchwaly.

§ 2.

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjgcia.-===========mmmmmmm oo oo

Zalacznik Nr 1 do ww. Uchwaly zostat opublikowany wraz z raportem rocznym jednostkowym
w dniu 5 kwietnia 2024 roKuU.----=-=-======mmmmm oo



Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu jawnym;--------------- mmmmmmmmemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --- —m-mme- ----

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;---=---==--mmmmmmmm oo
- uchwal¢ Walne Zgromadzenie podj qlo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku gtoséw ,,wstrzymujgcych si¢”. ------ e EE EEE

Uchwala Nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spolki za rok obrotowy 2023

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 1 art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 1 Statutu Spoétki, po rozpatrzeniu przedstawionego przez Zarzad sprawozdania
finansowego "NOVITA" Spoétka Akcyjna za rok obrotowy 2023 oraz sprawozdania
niezaleznego bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy
2023, a takze po zapoznaniu si¢ z Uchwalg Nr 3 Rady Nadzorczej z dnia 4 kwietnia 2024 roku
ws. oceny sprawozdania z dziatalno$ci Spotki i sprawozdania finansowego w zakresie ich
zgodnosci z ksiggami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym, na potrzeby sporzadzenia
raportu rocznego za rok 2023, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Zatwierdza si¢ przedlozone przez Zarzad sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy
2023, zawierajace:
1) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2023 roku, ktore po
stronie aktywow i pasywow wykazuje 164 298 tys. zt (stownie: sto sze$¢dziesiat cztery miliony
dwiescie dziewigcdziesiagt osiem tysiecy ztotych),
2) sprawozdanie z catkowitych dochodow za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023
roku, wykazujace catkowite dochody ogotem w wysokosci 23 263 tys. zt (stownie: dwadziescia
trzy miliony dwiescie szes¢dziesiat trzy tysiace ztotych) oraz zysk netto w wysokosci 23 286
tys. zt (stownie: dwadziescia trzy miliony dwiescie osiemdziesiat szes¢ tysiecy ztotych),
3) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2023 roku, wykazujace zmniejszenie stanu kapitatu wtasnego o kwote 16 737 tys. zt (stownie:
szesnascie milionow siedemset trzydziesci siedem tysigcy ztotych),
4) sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2023
roku, wykazujace zmniejszenie stanu srodkow pienigznych netto o kwotg 907 tys. zt (stownie:
dziewigcset siedem tysigcy ztotych),
5) informacj¢ dodatkowa oraz noty objasniajace do sprawozdania finansowego.

Sprawozdanie finansowe, Sprawozdanie niezaleznego bieglego rewidenta oraz Ocena Rady
Nadzorczej ,,NOVITA” S.A. dotyczaca sprawozdania z dziatalnosci emitenta i sprawozdania
finansowego w zakresie ich zgodnosci z ksiggami, dokumentami oraz ze stanem faktycznym,
stanowig odpowiednio Zalgczniki Nr 1, Nr 2 1 Nr 3 do niniejszej Uchwaty.
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§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zakaczniki Nr 1, Nr 2 1 Nr 3 do ww. Uchwaly zostaty opublikowane wraz z raportem rocznym
jednostkowym w dniu 5 kwietnia 2024 roKU.-=-==-=======mmmmmm oo oo e

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu jawnym;--------------- mmmmmmmmemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie Ssetnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --- —m-mme- ----

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;--------=-mmmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie podj @10 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku gtoséw ,,wstrzymujgcych si¢”. ------ e EE EEE

Uchwala Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie podzialu zysku za rok obrotowy 2023 osiagnietego przez ,, NOVITA” SA
i wyplaty dywidendy

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 30 ust. 1 pkt 2
statutu Spotki, po zapoznaniu si¢ z wnioskiem Zarzadu zawartym w Uchwale Zarzadu Nr 1
z dnia 14 maja 2024 roku dotyczacym podziatu zysku netto za rok obrotowy 2023 oraz
Uchwata Nr 1 Rady Nadzorczej z dnia 22 maja 2024 roku w przedmiocie oceny rekomendacji
Zarzadu Spotki dotyczacej podziatu zysku netto Spotki  za  rok obrotowy 2023,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia, iz zysk netto Spotki za rok

obrotowy 2023, w kwocie 23 285 586,59 zl (stownie: dwadziescia trzy miliony dwiescie

osiemdziesigt pie¢ tysigcy pigcset osiemdziesigt szeS¢ zlotych 1 pigcdziesigt dziewiec
groszy), dzieli si¢ w sposob nastepujacy:

1. kwote w wysokosci 23 000 000,00 zk (stownie: dwadziescia trzy miliony ztotych 00/100),
tj. 9,20 zl (dziewig¢ ztotych i dwadziescia groszy) na jedna akcje, przeznacza si¢ na
wyptate dywidendy Akcjonariuszom Spoéiki;

2. kwote w wysokosci 285 586,59 zI (stownie: dwieScie osiemdziesiat piec tysigcy pigcset
osiemdziesiat sze$¢ ztotych 1 piecdziesiagt dziewigé groszy), przeznacza si¢ w catosci na
kapitat zapasowy.

§ 2.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, na podstawie art. 348 § 3 i 5 Kodeksu

spotek handlowych, ustala:

1. Dzien dywidendy na dzien 26.07.2024 roku

2. Termin wyptaty dywidendy na dzien 07.08.2024 roku
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Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgCia. -=-=-=========mmmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzit, ze w glosowaniu jawnym:--------------- m=mmemmmmeeees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesigt trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowia 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ 1 jedenascie Ssetnych
procent) kapitalu zaktadowego, ----------------==------mm-- --- —mmmmmee- -—--

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;------------mmmmmmm oo
- uchwate Walne Zgromadzenie podjqb 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku giosow »przeciw”

I braku glosoéw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ S meeeemeeeeeeeeneeeeenee

Uchwala Nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Zarzadu Spélki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2023 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Panu Radostawowi Muziolowi, pelnigcemu funkcj¢ Prezesa Zarzadu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2023 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.--=--========mmmmmmmmmem oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- mmmemmmememeees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pig¢édziesiat trzy tysiagce siedemset
dziewigtnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------=---=====-mmnmmnmm- --- m=-mmmeee ---

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;----------m-mmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie pOd_] qlo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

I braku glosow ,,wstrzymujacych sig”. ------ e

Uchwala Nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spoltka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Zarzadu Spotki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkow w 2023 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:
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§ 1.

Udziela si¢ Panu Jakubowi Rekosiewiczowi, peligcemu funkcj¢ Czlonka Zarzadu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-----=-=-======m=mmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- mmmmmmmemeeeees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zakltadowego, ----------------=---mm-mnmn- --- --mmmee- S

- facznie waznych glosow oddano 2.153.719;-=-=--=-=mmmmmm e
- uchwale Walne Zgromadzenie pOdJ @{0 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku g{osow »przeciw”

i braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e

Uchwala Nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spolka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Zarzadu Spélki absolutorium
z wykonania przez nich obowiazkow w 2023 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Panu Shlomo Finkelstein, pelnigcemu funkcj¢ Cztonka Zarzadu,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2023 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.--=--=========mmmmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- e ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesigt trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ---------------=---nmemue--- --- --mmme- ----

- facznie waznych gltosow oddano 2.153.719;--===-mmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie podje;lo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”. ------ o




Uchwata Nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Zarzadu Spétki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2023 roku

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spétka Akcyjna
z siedzibg w Zielonej Goérze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Panu Rami Gabay, peligcemu funkcj¢ Czlonka Zarzadu, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w 2023 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-----=-=-======m=mmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- -memmmmmeeemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --—- ——-moe- -—--

- Iacznie waznych glosow oddano 2.153.719;------===mmmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie pOdJ @{0 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku g{osow »przeciw”

i braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e

Uchwala Nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spélki absolutorium
z wykonania przez nich obowiazkow w 2023 roku

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedzibg w Zielonej Goérze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Panu Eyal Maor, peligcemu funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2023 roku.

§ 2,

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia-----====-======m=mmmmmemmm oo



Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- mmmmmmmemeeeees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --- —m-mme- ----

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;---=---==--mmmmmmmm oo
- uchwal¢ Walne Zgromadzenie podj qlo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku gtoséw ,,wstrzymujgcych si¢”. ------ e EE EEE

Uchwata Nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spolki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2023 roku

Dzialtajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Panu Uriel Mansoor, peligcemu funkcj¢ Zastgpcy Przewodniczacego Rady
Nadzorczej, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2023 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-----=-=--=====m=mmmmmm oo oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- mmmemmmememeees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pigédziesiat trzy tysiagce siedemset
dziewigtnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------=--======mmnmmnmn- --- m=-mmmeee ---

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;---------=m-mmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie pOd_] qlo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku gltoséw ,,wstrzymujacych sig”. ------ e

Uchwala Nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium
z wykonania przez nich obowiazkow w 2023 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:



§ 1.

Udziela si¢ Panu Januszowi Piczakowi, petnigcemu funkcj¢ Czlonka Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w 2023 roku.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-----=-=-======m=mmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- mmmmmmmeoe- ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesigt trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowia 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitalu zaktadowego, ----------------==------mm-- --- —mmmmmee- -—--

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;----------=-mmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie podjqio 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

I braku gtosoéw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e

Uchwala Nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spélki absolutorium
z wykonania przez nich obowiazkow w 2023 roku

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna
z siedziba w Zielonej Gorze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Panu Ohad Tzkhori, peligcemu funkcj¢ Czlonka Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkow w 2023 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.--=--=========mmmmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- e ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesigt trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ---------------=---nmemue--- --- --mmme- ----

- facznie waznych gltosow oddano 2.153.719;--===-mmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie podje;lo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku glosow »przeciw”

i braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”. ------ o
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Uchwata Nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie udzielenia Czlonkom Rady Nadzorczej Spolki absolutorium
z wykonania przez nich obowigzkéw w 2023 roku

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1, art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 30 ust. 1 pkt 3 statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Zielonej Goérze uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Udziela si¢ Pani llanit Ella, petnigcej funkcje Czlonka Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonania przez nig obowiazkow w 2023 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-----=-=-======m=mmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- -memmmmmeeemees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, ----------------------------- --—- ——-moe- -—--

- Iacznie waznych glosow oddano 2.153.719;------===mmmmmmmm oo
- uchwale Walne Zgromadzenie pOdJ @{0 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku g{osow »przeciw”

i braku gloséw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e

Uchwala Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie zatwierdzenia pisemnego sprawozdania Rady Nadzorczej Spolki

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych oraz majac na wzgledzie
zasade 2.11. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielonej Gorze uchwala, co
nastepuje:

§ 1.

Zatwierdza si¢ pisemne sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki zawierajace:

a) sprawozdanie z dziatalnos$ci Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy 2023,

b) sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki z oceny: sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci
Spoiki za rok obrotowy 2023; sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy
2023; wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2023;

c) sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki, w zakresie zawierajacym informacje okreslone
w pkt. 2.11.1.— 2.11.6. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021.
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§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.--=-==========mmmmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzit, ze w glosowaniu jawnym:--------------- m=mmemmmmeeees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesigt trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowia 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ 1 jedenascie Ssetnych
procent) kapitalu zaktadowego, ----------------==------mm-- --- —mmmmmee- -—--
- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;------------mm-mmmmm oo
- uchwate Walne Zgromadzenie podjqb 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku giosow »przeciw”

I braku gltoséw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e e

Uchwala Nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA'" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
W sprawie zaopiniowania ,,Sprawozdania o wynagrodzeniach
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej ,,NOVITA” Spolki Akcyjnej
z siedziba w Zielonej Gorze za rok 2023

Dziatajac na podstawie art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych (Dz.U.2020.2080, tekst jedn. z dnia 25 listopada 2020 roku, ze
zm.), Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spdtka Akcyjna z siedziba w Zielonej
Gorze, po przeprowadzonej dyskusji:

§ 1.

Niniejszym pozytywnie opiniuje, ,,Sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu

1 Rady Nadzorczej ,,NOVITA” Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze za rok 2023".

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie "NOVITA" Spotka Akcyjna z siedzibg w Zielonej
Gorze nie wnosi zastrzezen do tresci ,,Sprawozdania 0 wynagrodzeniach Czlonkow

Zarzadu i Rady Nadzorczej ,,NOVITA” Spotki Akcyjnej z siedzibag w Zielonej Gorze za
rok 2023".

2. Niniejsza Uchwata ma charakter doradczy.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.-==-=========mmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzit, ze w glosowaniu jawnym:--------------- mmmmmmmmmees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewigtnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ 1 jedenascie setnych
procent) kapitalu zaktadowego, ------------=---==--=---mm--- --- mmmmemee- ==

- Iacznie waznych glosow oddano 2.153.719;------=--=mmmmmmmmmm oo
- uchwate Walne Zgromadzenie pOdJ eﬂo 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku g%osow »przeciw”

I braku glosow ,,wstrzymujacych si¢”. ------ e L e
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Uchwata Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spotka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie przyjecia zmiany tekstu “Polityki wynagrodzen w NOVITA Spolce Akcyjnej”

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA” Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze
uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ,,NOVITA” Spotki Akcyjnej z siedzibg w
Zielonej Gorze, dziatajac na podstawie art. 90d ust. 1 oraz art. 90e ust. 4 ustawy z dnia
29.07.2005 r. o ofercie publicznej i warunkach instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz spdtkach publicznych (Dz.U.2024.620, tj. z dnia 23.04.2024 r.),
niniejszym przyjmuje zmieniony tekst ,,Polityki wynagrodzen w NOVITA Spotce Akcyjnej”,
ktory stanowi zatacznik do niniejszej Uchwaly.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.------=--=--==-===-mmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzit, ze w glosowaniu jawnym;--------------- mmmmmmmmmees ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto pieédziesiat trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowig 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ i jedenascie setnych
procent) kapitatu zaktadowego, -----------=----=-=----m-mm- --- --mmmee- -

- facznie waznych glosow oddano 2.153.719;---=======mmmmm e
- uchwat¢ Walne Zgromadzenie pOdJ @{0 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku g{osow »przeciw”

i braku glosoéw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ o

ad.8 pkt h. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jednomyslnie podj¢to uchwaty o nastepujacej
LB B

Uchwata Nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia "NOVITA" Spétka Akcyjna
z dnia 26 czerwca 2024 r.
w sprawie uzupelnienia Skladu Rady Nadzorczej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA” Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze,
w zwiazku z rezygnacja Pana Uriel Mansoor z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej, na podstawie
§ 17 ust. 2 Statutu, uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ,,NOVITA” Spotki Akcyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze

powotuje Pana Adi Mansoor do sktadu Rady Nadzorczej na trzyletnia, wspolng kadencje
obejmujacag lata 2022-2025.
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§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjgcia.------=--=--==-=-m-mmmmmmmm oo

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym:--------------- mmmmmmmeoe- ---
- wazne glosy oddano z 2.153.719 (dwa miliony sto piecdziesigt trzy tysigce Siedemset
dziewietnascie) akcji, ktore stanowia 86,11 % (osiemdziesigt sze$¢ 1 jedenascie Ssetnych
procent) kapitalu zaktadowego, ----------------==------mm-- --- —mmmmmee- -—--

- lacznie waznych glosow oddano 2.153.719;------------mmmmmmm oo
- uchwate Walne Zgromadzenie podjq1o 2.153.719 glosami ,,za”, przy braku giosow »przeciw”

I braku glosoéw ,,wstrzymujacych si¢”. ------ S meeeemeeeeeeeeneeeeenee
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POLITYKA WYNAGRODZEN
W NOVITA SPOLCE AKCYJNE]

{1
Postanowienia wstepne
Niniejsza Polityka Wynagrodzen (zwana dalej ,,Polityka”), okresla zasady wynagradzania
Czlonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej w NOVITA Spolce Akceyjnej z siedziba w Zielonej
Gorze, przy ul. Dekoracyjnej 3, 65-722 Zielona Géra, wpisanej do Rejestru Przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Zielonej Gorze, VIII
Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000013306,
posiadajaca numer NIP 9290094094, numer REGON 970307115 (zwana dalej ,,Spo6tka”).
Rozwiazania przyjete w Polityce zostaly opracowane w celu przyczyniania si¢ do realizacji
strategii biznesowej, dlugoterminowych intereséw oraz zapewnienia stabilno$ci Spotki.
Polityka zostaje przyjeta:
a. na podstawie art. 90c-90g ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spolkach publicznych (Dz.U.2019.623, tekst jedn. 2z dnia
2 kwietnia 2019r., ze zm.);
b. z uwzglednieniem Rozdziatu VI. — ,\Wynagrodzenia” zbioru ,,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021”.

§2
Opis sktadnikéw wynagrodzenia
Spolka wyplaca wynagrodzenie Czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej wylacznie zgodnie
z Polityka.

Skladniki wynagrodzenia, jakie moga zosta¢ przyznane Czlonkom Zarzadu lub Rady

Nadzorczej Spotki dzieli si¢ na:
a. stale skladniki wynagrodzenia, wyptacane bez uwzglednienia kryteridw zwigzanych

z wynikami:

1. miesigczne wynagrodzenie, okreslone w umowie o prace lub innej umowie
cywilnoprawnej, zawartej pomiedzy Spolka a Czlonkami Zarzadu lub Rady
Nadzorczej i/lub wynikajace ze stosunku powolania do pelnienia funkeji w ww.

organach Spotki;



ii. wynagrodzenie dla Czlonkéw Rady Nadzorczej Spoélki, delegowanych do
stalego indywidualnego wykonywania nadzoru;

iii. pozostale stale skladniki wynagrodzenia lub $wiadczenia pieni¢zne, nalezne
Czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spoétki, na podstawie obowiazujacych
przepisow prawa;

b. zmienne sktadniki wynagrodzenia, w postaci:

1. dodatkowe wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu, wynikajace z umowy o prace,
uzaleznione od wynikéw Spolki  (zysku jednostkowego netto Spotki,
osiagni¢tego w danym roku obrotowym);

ii. wynagrodzenie zalezne od wynikéw pracy Czlonka Zarzadu Spolki, takie jak:
premie motywacyjne, premie za sukces, premie powitalne, premie uznaniowe,
nagrody pieni¢zne;

iii. pozostale zmienne skladniki wynagrodzenia lub §wiadczenia pieni¢zne, nalezne
Czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spotki, na podstawie obowiazujacych
przepisOw prawa;

c. inne $wiadczenia pieni¢zne 1 niepieni¢zne, ktére moga zostaé¢ przyznane Czlonkom
Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spolki, takie jak:

1. zwrot kosztéw zwiazanych z udziatem w pracach Zarzadu lub Rady Nadzorczej
Spotki;

ii. zwrot kosztéw poniesionych przez Czlonkéw Zarzadu Spotki, zwigzanych
z uzytkowaniem samochodu prywatnego do celéow stuzbowych;

iii. mozliwos¢ korzystania z samochodu stuzbowego przez Czlonkéw Zarzadu
Spolki;

iv. mozliwo$¢ korzystania ze stuzbowego telefonu komoérkowego, komputera lub
innego urzadzenia mobilnego (np. tablet) przez Czlonkow Zarzadu Spolki;

v. objecie Czlonkéw Zarzadu Spotki  ubezpieczeniem grupowym lub
indywidualnym;

vi. wspolfinansowanie opieki zdrowotnej Cztonkéw Zarzadu Spotki, itp.;

vil. pozostale inne §wiadczenia pieni¢zne i niepieni¢zne, nalezne Czlonkom

Zarzadu lub Rady Nadzorczej, na podstawie obowiazujacych przepisow prawa.
Wynagrodzenie dodatkowe Czlonkéw Zarzadu Spotki, uzaleznione od wynikdéw Spotki (zysku
jednostkowego netto Spolki, osiggnictego w danym roku obrotowym), moze by¢ wyplacane

w okresach potrocznych.



4. Wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej jest przejrzyste, sprawiedliwe,
spojne 1 niedyskryminujace. Przy jego ustalaniu nie sq brane pod uwagge pled, rasa, orientacja
seksualna ani inne kryteria, ktére w jakikolwiek sposéb moglyby zosta¢ uznane za
dyskryminujace albo faworyzujace niektorych Czlonkéw Zarzadu lub Rady Nadzorczej wobec
innych.

5. Wynagrodzenie Czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej wyplacane jest na rachunek
bankowy nalezacy do danego Czlonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej albo na inny rachunek
bankowy wskazany Spoétce jako wlasciwy do wyplaty wynagrodzenia.

§3
Wzajemne proporcje sktadnikéw wynagrodzenia

1. Wzajemne proporcje wynagrodzenia, o ktérych mowa w §2 ust. 2 lit a-c Polityki, sa zmienne
1 zaleza od kryteriéw finansowych i niefinansowych Spotki, okreslonych w niniejszym
paragrafie. Ze wzgledu na zalezno$¢ wysokosci wynagrodzenia dodatkowego przystugujacego
Czlonkom Zarzadu od wysokosci osiagnigtych przez Spotke w danym roku obrotowym
wynikéw finansowych nie jest mozliwe dokladne okreslenie wzajemnych proporcji zmiennych
1 statych sktadnikow wynagrodzenia.

2. Wynagrodzenie Czltonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza w oparciu o niniejsza Polityke
wynagrodzen oraz obowiazujace w tym zakresie przepisy prawa pracy. Przy ustalaniu wysokosci
wynagrodzenia  poszczegdlnych — Czlonkéw — Zarzadu Rada  Nadzorcza  powinna
w szczegblnosci bra¢ pod uwage naklad pracy niezbedny do prawidtowego wykonywania
obowigzkéw Czlonka Zarzadu oraz zakres obowiazkéow 1 odpowiedzialnodci zwigzany
z pelniong funkcja.

3. Wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej ustalane jest przez Walne Zgromadzenie
1 przystuguje niezaleznie od czestotliwosci formalnie zwotanych posiedzen Rady Nadzorczej.

4. Czlonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spétki moga nie otrzymywaé wynagrodzenia za
pelniona funkcje.

5. Zmienne sktadniki wynagrodzenia, o ktorych mowa w §2 ust. 2 lit b. Polityki, jakie moga zostac
przyznane Czlonkom Zarzadu Spoétki moga przekracza¢ 100% przystugujacego statego
wynagrodzenia
w danym roku.

6. Inne $wiadczenia pieni¢zne 1 niepieni¢zne, o ktérych mowa w §2 ust. 2 lit c. Polityki, moga
zostaé przyznane Czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spoélki, niezaleznie od stalych

i zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia, o ktérych mowa w §2 ust. 2 lit a. i b. Polityki.



3.

4
Kryteria dotyczace przyznawania zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia

Kryteria finansowe dotyczace przyznawania, zmiennych skladnikéw wynagrodzenia Czlonkéow
Zarzadu Spolki, sq powiazane z wynikami Spotki osiagnietymi w danym roku obrotowym
1 wyliczane sg na podstawie opinii niezaleznego bieglego rewidenta z badania jednostkowego
polrocznego 1 rocznego sprawozdania finansowego Spolki, za dany rok obrotowy.

Kryteria niefinansowe dotyczace przyznawania Czlonkom Zarzadu Spélki zmiennych
sktadnikéw wynagrodzenia:

a. kryteria dotyczace uwzgledniania intereséw spolecznych — zgodnie z zamierzong
dlugoterminowsa polityka rozwoju Spotki, szczegdlnie pozadane jest motywowanie
do podejmowania dzialan sprzyjajacych zwickszeniu konkurencyjnosci Spolki, jej
efektywnosci produkcyjnej, a przez to zwigkszaniu zatrudnienia i tworzenia nowych
miejsc pracy dla mieszkancéw regionu.

b. kryteria dotyczace przyczyniania si¢ Spotki do ochrony $rodowiska — zgodnie
z zamierzong dlugoterminows polityka rozwoju Spoltki, szczegdlnie pozadane jest
motywowanie do podejmowania dzialan sprzyjajacych zmniejszeniu negatywnego
wplywu dziatalnosci Spétki na srodowisko.

c. kryteria dotyczace podejmowania dziatan nakierowanych na zapobieganie negatywnym
skutkom spolecznym dziatalnosci Spélki 1 ich likwidowanie.

Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 niniejszego paragrafu, przyczyniaja si¢ do realizacji
przyjetej przez Spolke strategii biznesowej, zabezpieczenia dlugoterminowych intereséw
Spotki i zwickszenia jej stabilno$ci funkcjonowania Spoétki i zapewnienia wzrostu warto$ci akeji
Spotki, poprzez:

a. zwigkszenie innowacyjnosci, wydajnosci 1 konkurencyjnosci Spotki;

b. optymalizacje, zmniejszenie biezacych kosztéw produkcji 1 utrzymania Spotki;

c. zapewnienie konkurencyjnosci i stabilnosci zatrudnienia wysoko wykwalifikowane;j
kadry zarzadzajacej w Spolce.

Metodami stosowanymi w celu okreslenia, realizacji kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 3,
sq W szczegolnosci:

a. pordéwnanie, w ujeciu rocznym lub wieloletnim, wynikéw finansowych Spétki, za
poszczegodlne lata obrotowe;

b. poréwnanie, w ujeciu rocznym lub wieloletnim, kosztéw utrzymania Spotki,

w poszczegodlnych latach obrotowych.



Spotka nie przyznaje Czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej wynagrodzenia w formie
instrumentow finansowych.
g5
Odniesienie wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej

do warunkéw pracy i ptacy innych pracownikow

Warunki pracy 1 placy innych pracownikéw zostaly uwzglednione przy ustalaniu tresci Polityki.
Skladniki wynagrodzenia Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki zostaly ustalone
w odpowiedniej (rynkowej) proporcji do $redniego wynagrodzenia pracownikow
zatrudnianych w Spoélce, przy uwzglednieniu: posiadanych przez Czlonkéw ww. organéw
kompetencji, zakresu obowiazkéw 1 odpowiedzialnosci tych oséb, zapewnieniu
konkurencyjnosci Spotki, sprzyjajacej zachowaniu motywacji oraz stabilnosci sktadu
osobowego kadry zarzadzajacej 1 nadzorujacej Spolki.

Warunki pracy Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki nie odbiegaja od standardéw
rynkowych oferowanych osobom zatrudnianym na stanowiskach kierowniczych i nadzoru

w innych spoétkach publicznych i niepublicznych.

§6
Umowy z Cztonkami Zarzadu i Rady Nadzorczej

Czlonkowie Zarzadu Spotki powolywani sa na trzyletnia, wspolna kadencie.

Czlonkowie Zarzadu Spolki zatrudniani sq na podstawie uméw o prace lub na podstawie
uchwaly o powotaniu (stosunku korporacyjnego).

Umowy o prace z Czlonkami Zarzadu Spoélki, zostaly zawarte na czas nieokreslony i podlegaja

rozwiazaniu zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisOw prawa pracy.

Czlonkowie Zarzadu Spotki zatrudnieni na podstawie uchwaly o powolaniu (stosunku
korporacyjnego), powolywani sa na czas pozostaly do uplywu kadencji.

Czlonkowie Zarzadu Spétki moga zosta¢ w  kazdym czasie odwolani, zgodnie
z postanowieniami Statutu Spotki lub zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 15
wrzesnia 2000 roku — Kodeks spotek handlowych (Dz.U.2019.505, tekst jedn. z dnia 15 marca
2019 roku, ze zm.), co nie pozbawia tych oséb prawa do dochodzenia roszczen ze stosunku

pracy lub innego stosunku prawnego dotyczacego pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spoltki.



6. W przypadku Czlonkéw Zarzadu Spotki zatrudnionych na podstawie powolania (stosunku
korporacyjnego), zastosowanie maja przepisy art. 68 i nastepne ustawy z dnia 26 czerwca 1974
roku — Kodeks pracy (Dz.U.2019.1040, tekst jedn. z dnia 5 czerwca 2019 roku, ze zm.).

7. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki powolywani sg na trzyletnia, wspolng kadencje.

8. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spoétki zatrudnieni sq na podstawie uchwal o powolaniu
(stosunku korporacyjnego), na czas obowigzujacej kadencij.

9. Czlonkowie Rady Nadzorczej Spotki moga zosta¢ odwolani, zgodnie z postanowieniami
Statutu Spotki lub zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 roku —
Kodeks spotek handlowych (Dz.U.2019.505, tekst jedn. z dnia 15 marca 2019 roku, ze zm.).

§7
Programy emerytalno-rentowe i wczesniejszych emerytur
1. Spolka jest uczestnikiem programu Pracowniczych Planéw Kapitalowych (PPK).
2. W Spélce nie funkcjonuja inne, dodatkowe programy emerytalno-rentowe i wczesniejszych
emerytur.
§8
Opis srodkow podjetych w celu unikania konfliktow intereséw
zwigzanych z Polityka lub zarzadzania takimi konfliktami interesow
Istotnym elementem systemu compliance Spoétki, majacym na celu ograniczanie mozliwosci
wystapienia w Spolce konfliktu intereséw jest ,,Procedura oceny transakcji z Podmiotami
powiazanymi NOVITA Spotki Akeyjnej z siedzibg w Zielonej Gorze”, przyjeta Uchwalg Nr 1 Rady
Nadzorczej z dnia 26 maja 2020 roku.
§9
Wpltyw Polityki na realizacj¢ celow Spotki
1. Polityka jest zgodna ze strategia biznesowsg Spotki, jej warto$ciami i pozadanym stopniem
ryzyka. Polityka przyczynia si¢ do zabezpieczenia intereséw Spolki, realizacji celéw strategii
biznesowej w ujeciu dlugoterminowym, stanowiac asumpt do podejmowania dzialan,
zmierzajacych do planowania i wdrazania nowych inwestycji, wspierajac zrtownowazony rozwoj
Spotki i zabezpieczenie interesow akcjonariuszy.
2. Zasady wynagradzania Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spolki zostaly przyjete
z uwzglednieniem krétkookresowych i dtugookresowych prognoz finansowych Spéiki.



1.

§10
Postanowienia koncowe

W przypadku, gdyby postanowienia Polityki okazaly si¢ w jakikolwiek sposéb sprzeczne
z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa, takie postanowienia traca moc, a w miejsce
stosuje si¢ odpowiednie powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
Pierwotny tekst Polityki zostal przyjety Uchwalq Zarzadu Spotki Nr 1 z dnia 22 maja 2020
roku, przekazana do zaopiniowania Radzie Nadzorczej Spotki w dniu 24 maja 2020 roku. Po
uzyskaniu aprobaty Rady Nadzorczej Spotki wynikajacej z Uchwaly Rady Nadzorczej Spotki
Nr 2 z dnia 26 maja 2020 roku, projekt Polityki wraz z pozostalymi materiatami zostal
przekazany (zgodnie z przepisami okreslajacymi zasady zwolywania walnych zgromadzen
spolki akcyjnej), do publicznej wiadomosci Akcjonariuszy w dniu 2 czerwca 2020 roku, za
posrednictwem strony internetowej Spotki. Ostateczna tres¢ Polityki zostala przyjeta Uchwalg
Nr 16 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 30 czerwca 2020 roku, ktéra weszla w
zycie tego samego dnia.
Polityka podlega cyklicznemu przegladowi pod wzgledem jej aktualnosci 1 zgodnosci z prawem.
Uchwala w sprawie Polityki jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata.
Istotna zmiana Polityki wymaga jej przyjecia, w drodze uchwaly, przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.
Jezeli jest to niezbedne do realizacji dtugoterminowych intereséw i stabilno$ci finansowe;j
Spotki lub do zagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza Spélki moze zdecydowaé
o czasowym odstapieniu od stosowania Polityki.
Decyzje o czasowym odstapieniu od stosowania Polityki podejmuje Rada Nadzorcza Spotki
w drodze uchwaly.
Przestankami do czasowego odstapienia od stosowania Polityki sa w szczegolnosci kwestie
zwigzane z realizacjq strategii i celow Spolki, jak réwniez dzialania, ktérych niepodijecie
mogloby negatywnie wplynaé na mozliwos¢ wykonywania zobowiazan przez Spotke.
O czasowe odstapienie od stosowania Polityki moze wystapi¢ rowniez Zarzad Spotki, ktory
przedstawia Radzie Nadzorczej przyczyny uzasadniajace konieczno$¢ zastosowania takiego
odstapienia.
W uchwale o czasowym odstapieniu od stosowania Polityki okresla si¢ w szczegolnosci:

a. okres, na ktéry odstepuje si¢ od stosowania Polityki,

b. elementy Polityki, ktérych dotyczy czasowe odstapienie od stosowania Polityki,

c. przeslanki uzasadniajace konieczno$é zastosowania czasowego odstapienia od

stosowania Polityki.



10.

11.

12.

Czasowe odstapienie od stosowania Polityki nie moze dotyczy¢ elementéw, o ktérych mowa
w §2 ust. 2 lita. ib. iw §3 ust. 2, 315 Polityki.

Polityka wraz z uchwala Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, okreslajaca date jej podjecia
1 wynik glosowania, jest dostgpna na stronie internetowej Spolki w zakladce ,Relacje
Inwestorskie”.

Ww. dokumenty pozostang dostgpne na stronie internetowej Spotki, na okres ich
obowiazywania (zastosowania).

Zmodyfikowany tekst Polityki zostal przyjety Uchwala Zarzadu Spétki Nr 2 z dnia 14 maja
2024 roku, przekazang do zaopiniowania Radzie Nadzorczej Spotki w dniu 20 maja 2024 roku.
Po uzyskaniu aprobaty Rady Nadzorczej Spoétki wynikajacej z Uchwaly Rady Nadzorczej
Spotki Nr 4 z dnia 22 maja 2024 roku, projekt Polityki zostat przekazany (zgodnie z przepisami
okreslajacymi zasady zwolywania walnych zgromadzen spélki akcyjnej), do publiczne;
wiadomosci Akcjonariuszy w dniu 27 maja 2024 roku, za posrednictwem strony internetowej
Spotki. Ostateczna tre§¢ Polityki zostala przyjeta Uchwalg Nr 18 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 26 czerwca 2024 roku, ktora weszla w Zycie tego samego

dnia.



